
บทที่ 2 

วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
 
การวิจัยเรื่อง การปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชาเทคนิคหลังพิมพ์ ผู้วิจัยได้ศึกษา

ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการ
จัดการฝึกปฏิบัติหรือฝึกอบรมเพ่ือเสริมความรู้ ทักษะ และประสบการณ์การเรียนรู้ด้านวิชาชีพเทคโนโลยีการพิมพ์
และบรรจุภัณฑ์ รวมทั้งข้อมูลเอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมีล าดับเนื้อหาในการน าเสนอ ดังนี้ 

1. ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
2. รายละเอียดชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ 
3. ผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับ 

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 
4. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) ของรายวิชาด้านเทคนิคหลังพิมพ์ 
5. มาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์  
6. กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
7. รูปแบบและวิธีการเรียนการสอน 
8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

1. ข้อมูลเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ หมายถึง กิจกรรมปฏิสัมพันธ์ทางวิชาการที่มุ่งเน้นให้นักศึกษาได้รับการเสริมหรือ

เพ่ิมเติมความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ตลอดจนการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจได้ดียิ่งขึ้นนอกเหนือจากสื่อที่เป็น
เอกสารการสอนหรือสื่ออ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัย รวมทั้งการเสริมในรายละเอียดและวิธีการเรียนรู้เฉพาะด้านให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพต่อไป ซึ่งมีข้อมูลที่เก่ียวข้อง ดังนี้  

1.1 หลักการและเหตุผลของการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชได้เปิดสอน
หลักสูตรการศึกษาในสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาทางไกลที่
ผู้เรียนผู้สอนอยู่ห่างกัน จ าเป็นต้องมีวิธีการเพ่ิมความรู้และประสบการณ์แก่นักศึกษา เพ่ือให้สามารถศึกษาหาความรู้
ด้วยตนเองได้มากที่สุดนอกเหนือจากสื่อหลัก ได้แก่ เอกสารการสอนและแบบฝึกปฏิบัติ สื่อเสริมประเภทรายการ
วิทยุกระจายเสียง รายการวิทยุโทรทัศน์  รวมทั้งสื่อประสมอื่น ๆ  การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ เป็นสื่อเสริมอีกประเภท
หนึ่งที่จะท าให้นักศึกษาได้รับความรู้และเพ่ิมพูนทักษะ พร้อมประสบการณ์ตามมาตรฐานของแต่ละวิชาชีพ โดยทาง
มหาวิทยาลัยก าหนดให้นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนชุดวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะต้องเข้ารับการฝึกปฏิบัติ เสริม
ทักษะทุกคนตามวันเวลาและสถานที่ก าหนด เพ่ือส่งเสริมและเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และประสบการณ์
ในวิชาชีพให้กับนักศึกษาจนเกิดความช านาญได้อย่างแท้จริง  นอกจากนี้การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะยังเปิดโอกาสให้มี
การพบปะกันทางวิชาการระหว่างอาจารย์และนักศึกษาด้วย 
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1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ มีดังนี้  

1) เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดการเรียนการสอนของการศึกษาในหลักสูตรของสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไปตามตามมาตรฐาน
ของการศึกษาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและมาตรฐานวิชาชีพ 

2) เพ่ือส่งเสริมและเพ่ิมพูนความรู้ ความเข้าใจ ทักษะและประสบการณ์ ในการศึกษาวิชาชีพ ตั้งแต่การ
วางแผน การด าเนินการจัดการตลอดจนสามารถวิเคราะห์และให้ข้อเสนอแนะได้อย่างมีประสิทธิภาพ  เพ่ือให้ผู้เรียน
ได้มีโอกาสสัมผัสกับสภาพการปฏิบัติงานที่แท้จริง อันจะช่วยสร้างความพร้อมในการไปประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3) เพ่ือเปิดโอกาสให้มีการพบปะแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างอาจารย์กับนักศึกษา  
นักศึกษากับนักศึกษา ซึ่งจะก่อให้เกิดการพัฒนาทางความคิด ความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ได้ดียิ่งขึ้น  

1.3 องค์ประกอบส าคัญของการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ การจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะมีบุคคลหลายฝ่ายเข้า
มาเก่ียวข้อง ซึ่งต้องร่วมมือกันด าเนินงานให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เนื่องจากการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะมี
องค์ประกอบที่ส าคัญดังต่อไปนี้ 

1) หน่วยงานที่รับผิดชอบ มหาวิทยาลัยได้มอบหมายให้สาขาวิชาและศูนย์บริการการศึกษาประจ า
ภูมิภาค ส านักบริการศึกษา เป็นหน่วยงานหลักในการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะและจัดบริการต่าง ๆ เพ่ือให้การจัดฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

2) บุคลากรที่เก่ียวข้อง ได้แก่ 
- วิทยากร  วิทยากรส่วนใหญ่เป็นคณาจารย์ภายในมหาวิทยาลัยที่มีความช านาญในหลักสูตรของ

สาขาวิชานั้น ๆ  หรือบุคคลภายนอกตามท่ีสาขาวิชานั้น ๆ เห็นสมควร วิทยากรมี 4 กลุ่ม ประกอบด้วย 
(1)  หัวหน้าวิทยากร ท าหน้าที่ปฐมนิเทศนักศึกษา ควบคุมและประสานงานการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ

รวมทั้งพิจารณาตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่าง ๆ เฉพาะหน้าให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยดูแลรับผิดชอบการ
ปฏิบัติงานของวิทยากรทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย และรวบรวมคะแนนจากทุกกลุ่มฝึกปฏิบัติส่งส านัก
ทะเบียนและวัดผลภายในเวลาที่ก าหนด ทั้งนี้เกณฑ์การก าหนดต าแหน่งหัวหน้าวิทยากร ต้องเป็นชุดวิชาฝึกปฏิบัติ
เสริมทักษะที่มีจ านวนนักศึกษาเข้ารับการฝึกฯ ตั้งแต่ 40 คน ขึ้นไป  

(2)  วิทยากรประจ ากลุ่มนักศึกษา ท าหน้าที่เป็นผู้น าให้เกิดกิจกรรมภายในกลุ่มนักศึกษาที่รับผิดชอบ
ทั้งในด้านการฝึกปฏิบัติ ให้ค าแนะน าแก่นักศึกษา ก ากับดูแลให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมายให้
บรรลุวัตถุประสงค์ และเป็นผู้ประเมินผลการท ากิจกรรมของนักศึกษาภายในกลุ่ม ทั้งนี้วิทยากร 1 คนรับผิดชอบ
นักศึกษา 15 คน หากเกินจาก 25 คน ให้เพ่ิมวิทยากรได้อีก 1 คน 

(3)  วิทยากรบรรยายพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้บรรยายทางวิชาการที่มุ่งให้ข้อมูล ความรู้ เนื้อหาสาระ
ทางวิชาการในวิชาชีพ ส าหรับในชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ วิทยากรบรรยายพิเศษเป็นผู้ทรงคุณวุฒิหรือเป็น
ผู้ประกอบการด้านอาชีพการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ทีส่าขาวิชาเชิญมาบรรยายหรืออภิปราย  

(4)  วิทยากรฝึกปฏิบัติ ท าหน้าที่สาธิตพร้อมอธิบายให้นักศึกษาได้รับประสบการณ์และเกิดการเรียนรู้
จากการสังเกตกระบวนการหรือข้ันตอนในการฝึกปฏิบัติ เพ่ือให้สามารถลงมือปฏิบัติในวิชาชีพได้จริง และจัดเตรียม
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อุปกรณ์หรือเครื่องมือที่เกี่ยวข้องกับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะในวิชาชีพให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ส าหรับ
วิทยากรฝึกปฏิบัติในชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์เป็นบุคลากรที่เป็นผู้สอนและฝึกอบรมจากศูนย์ฝึกอบรม
เทคโนโลยีการพิมพ์ของมหาวิทยาลัย ซึ่งมีทักษะการใช้เครื่องมือเครื่องจักรเฉพาะงาน  

- เจ้าหน้าที่กองกลาง  เป็นเจ้าหน้าที่ของศูนย์บริการการศึกษาประจ าภูมิภาค ส านักบริการศึกษา มี
หน้าที่รับผิดชอบการรับรายงานตัวนักศึกษาที่มาเข้าฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ จัดเตรียมความพร้อมก่อนเริ่มการฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะ จัดเตรียมเอกสารใบส าคัญรับเงินของวิทยากรและเจ้าหน้าที่  จัดท าใบประเมินผลกิจกรรมที่
นักศึกษาต้องท าในระหว่างการฝึก ฯ และใบประเมินผลคะแนนรวม ดูแลและประสานงานด้านอ่ืน  ๆ เพ่ือให้ฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย 

- เจ้าหน้าที่โสตทัศนูปกรณ์ เป็นเจ้าหน้าที่จากส านักเทคโนโลยีการศึกษา มีหน้าที่ควบคุมการใช้งาน
ประจ า และดูแลการใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ต่าง ๆ ในระหว่างการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ  

- นักศึกษาที่เข้าฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ซึ่งต้องลงทะเบียนเรียนและแสดงความจ านงเข้ารับการฝึก 
ปฏิบัติเสริมทักษะในชุดวิชานั้น ๆ โดยมีข้อมูลนักศึกษาประกอบด้วย ชื่อ-สกุล รหัสประจ าตัว สาขาวิชาที่เรียน ที่อยู่
ที่ท างาน และประสบการณ์ท างานของนักศึกษา เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการแบ่งกลุ่มนักศึกษา 

3) สถานที่จัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม นักศึกษาต้องเข้ารับการฝึก ณ สถานที่ต่อไปนี้ 
- ที่ท าการของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ต าบลบางพูด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี   
- สถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
- สถานที่ศึกษาดูงาน ณ สถานที่ผลิตหรือสถานประกอบการของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน โดยอาจ

จัดตั้งเป็นศูนย์บริการการศึกษาเฉพาะกิจ ซึ่งเป็นศูนย์บริการการศึกษาที่ได้รับความร่วมมือของหน่วยราชการที่
เกี่ยวข้องกับความต้องการของสาขาวิชาเป็นครั้งคราวตามความจ าเป็นที่ต้องมีการศึกษาเฉพาะอย่าง เช่น ส านักงาน
เกษตรประจ าภาค โรงพยาบาลหรือวิทยาลัยพยาบาลต่าง ๆ มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าพระนครเหนือ กรมพัฒนา
ฝีมือแรงงาน กรมวิทยาศาสตร์บริการ โดยมีบทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบในการให้การศึกษา ให้ค าปรึกษา
แนะน าทางวิชาการเสริมความรู้ความเข้าใจ ประสบการณ์ฝึกงาน  ฝึกปฏิบัติในห้องทดลอง ฝึกปฏิบัติภาคสนาม
เฉพาะวิชา ทั้งยังเป็นแหล่งกลางในการสรรหาบุคลากรผู้เชี่ยวชาญในสาขาวิชาเฉพาะ เพ่ือเสนอต่อมหาวิทยาลัย
พิจารณาแต่งตั้งเป็นวิทยากรฝึกปฏิบัติเสริมทักษะและอาจารย์สอนเสริม 

- สถานที่ฝึกปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์ ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
ทั้งนี้รายละเอียดให้เป็นไปตามก าหนดการของแต่ละชุดวิชาที่จัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ส าหรับวิชาเอก

เทคโนโลยีการพิมพ์ และวิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ จัดฝึกที่อาคารศูนย์ฝึกอบรมเทคโนโลยีการ
พิมพ์ของมหาวิทยาลัยเป็นหลัก และสถานประกอบการภายนอกในบางกิจกรรม และอาคารอ่ืนที่มีคอมพิวเตอร์และ
โปรแกรมส าเร็จรูป เช่น อาคารเฉลิมพระเกียรติ และอาคารบริหาร 

4) ตารางการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ สาขาวิชาที่รับผิดชอบในชุดวิชาฝึกปฏิบัติเสริมทักษะจะจัดประชุม
กับผู้เกี่ยวข้องเพ่ือปรับตารางฝึก ฯ ทั้งกิจกรรมและวันเวลาที่ใช้ฝึก ฯ  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่กองกลางและวิทยากรฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะจะได้จัดเตรียมกิจกรรมให้พร้อม 
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5) การติดต่อประสานงาน ในการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ต้องมีการติดต่อประสานงานกับอาจารย์ 
บุคลากรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และนักศึกษา รวมทั้งการจัดเตรียมเครื่องจักร วัสดุ อุปกรณ์ส าหรับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 
เครื่องฉายวีดิทัศน์ เครื่องฉาย LCD ไมโครโฟน อุปกรณ์สื่อสาร ยานพาหนะ และงบประมาณ 

6) งบประมาณค่าใช้จ่ายในการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ เจ้าหน้าที่ของศูนย์บริการการศึกษาประจ าภูมิภาค 
ส านักบริการศึกษา จะแจ้งค่าใช้จ่ายในการฝึก ฯ รวมค่าอาหารและค่าที่พักของนักศึกษาไปพร้อมกับจดหมายที่แจ้ง
ให้นักศึกษามาเข้าฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ส าหรับค่าตอบแทนวิทยากรและเจ้าหน้าที่ เบิกจ่ายจากเงินรายได้ของ
มหาวิทยาลัยตามระเบียบว่าด้วยการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 

1.4  ก าหนดการฝึกปฏิบัติประจ าภาคการศึกษา มหาวิทยาลัยก าหนดให้มีการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะแต่ละชุด
วิชาของแต่ละสาขาวิชาออกเป็น 2 ภาคการศึกษา คือ ภาคการศึกษาที่ 1 ระหว่างเดือนกรกฎาคม - พฤศจิกายน 
และภาคการศึกษาที่ 2 ระหว่างเดือนมกราคม - พฤษภาคม ของทุกปี ก าหนดการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะแต่ละชุดวิชา 
สาขาวิชาจะเป็นผู้ก าหนดตารางการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะให้นักศึกษาเข้ารับการฝึกเพียงครั้งเดียวหรือหลายครั้ง
ขึ้นกับจ านวนนักศึกษา หรือจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะเฉพาะภาคการศึกษาใดภาคการศึกษาหนึ่งที่นักศึกษา
ลงทะเบียนชุดวิชานั้น ๆ ก าหนดวันฝึกปฏิบัติเสริมทักษะของแต่ละชุดวิชาอาจจะแตกต่างกันได้ เช่น 2 วัน 3 วัน 
หรือ 4 วัน ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช หรือ ณ สถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ส าหรับวิชาเอกเทคโนโลยีการ
พิมพ์และบรรจุภัณฑ์ก าหนดเวลาฝึกแต่ละชุดวิชาเป็น 4 วัน ในโครงสร้างหลักสูตรแต่ละหลักสูตรของสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จัดให้มีกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะในบางชุดวิชานอกเหนือจากการเรียนในภาคทฤษฎี
ก่อนจบการศึกษาตามหลักสูตร ซ่ึงนักศึกษาต้องเลือกชุดวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะให้เป็นไปตามที่ก าหนด  

1.5 กิจกรรมการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ เป็นกิจกรรมทีเ่น้นการเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์ทางวิชาการ
และวิชาชีพของชุดวิชาฝึกฯ สร้างข้ึนจากเนื้อหาของชุดวิชาฝึกปฏิบัติเสริมทักษะนั้น ๆ ตั้งแต่หน่วยที่ 1-15  

1.6 รูปแบบการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ มหาวิทยาลัยได้ก าหนดรูปแบบของการฝึกปฏิบัติให้กับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีของแต่ละชุดวิชา โดยมอบหมายให้สาขาวิชาเป็นผู้ก าหนด ประกอบด้วยการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 2 ส่วน 
คือ การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองและการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม  โดยน าเสนอโครงการผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจ าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและสภาวิชาการตามล าดับ  

1) การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเอง เป็นการจัดการและด าเนินการฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีก่ าหนดโดยคณะกรรมการกลุ่มผลิต/ปรับปรุง/บริหารชุดวิชา โดยใช้เวลาการฝึกปฏิบัติ
เสริมทักษะด้วยตนเองตามที่ได้รับมอบหมายประมาณ 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  รวมทั้งสิ้นไม่น้อยกว่า 60 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา ซึ่งนักศึกษาสามารถฝึกปฏิบัติด้วยตนเองได้ที่บ้าน ที่ท างาน หรือสถานที่อ่ืนที่นักศึกษาสะดวก 

2) การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม เป็นการจัดฝึกปฏิบัติแบบเผชิญหน้าซึ่งนักศึกษามีโอกาสพบปะ
กับอาจารย์และเพ่ือนนักศึกษาตามวัน เวลา และสถานที่ที่มหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้เป็นการจัดฝึกปฏิบัติแทนการ
สอนเสริมส าหรับชุดวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติ  ส าหรับชุดวิชาฝึกปฏิบัติเสริมทักษะทุกชุดในวิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์
และบรรจุภัณฑ์ ก าหนดให้ใช้เวลาการฝึกไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง  หรือประมาณ 4 วัน 3 คืน การฝึกปฏิบัติเสริม
ทักษะภาคสนามมีรูปแบบกิจกรรมที่หลากหลายและมุ่งเน้นที่กิจกรรมด้านวิชาชีพเป็นหลัก  มีทั้งที่เป็นการฝึก
รายบุคคล (งานเดี่ยว) และการฝึกโดยการสร้างเสริมประสบการณ์เป็นกลุ่ม (งานกลุ่ม) โดยมีรูปแบบต่อไปนี้  
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(1) การรับฟังการบรรยาย โดยนักศึกษาจะเข้ารับฟังการบรรยายและการอภิปรายจากผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  

(2) การฉายวีดิทัศน์ โดยนักศึกษาจะรับชมรายการวีดิทัศน์ แล้วสรุปประเด็นและตอบค าถาม  
(3) การศึกษาดูงาน โดยคณาจารย์และส านักบริการการศึกษา จะน านักศึกษาไปศึกษาดูงานในสถาน

ประกอบการ และมีการเก็บข้อมูลภาคสนาม นักศึกษาจะมีโอกาสได้สัมผัสกับผู้ผลิตและสถานประกอบการโดยตรง 
สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงลึก เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษาได้อย่างต่อเนื่อง 

(4) การสาธิตและการฝึกใช้เครื่องมือเครื่องจักรเพ่ือเสริมประสบการณ์ตามวิชาชีพ  
(5) การฝึกปฏิบัติการใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมส าเร็จรูป เพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ให้ได้ดียิ่งข้ึน  
(6) การอภิปรายกลุ่ม เพ่ือเสริมสร้างทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและภาวะผู้น า-ผู้ตาม ทักษะ

การวิเคราะห์  
(7) การเขียนรายงานและการน าเสนอผลงาน เพ่ือเสริมสร้างทักษะการสื่อสารด้วยการเขียนและการ

พูดร่วมกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
นอกจากนี้ในระหว่างการฝึกปฏิบัติภาคสนาม ยังได้เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เลือกท ากิจกรรมสาระ

สังสันทน์ที่ช่วยให้นักศึกษาผ่อนคลายและสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักศึกษาที่เข้ารับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะใน
แต่ละรุ่นและกับอาจารย์ 

1.7 การก าหนดชั่วโมงและคะแนนฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ จากเอกสารหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต แขนง
วิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม หลักสูตรปรับปรุง พ .ศ. 2553 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช ได้ระบุว่าเอกสารการสอนของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่เรียกว่าชุดวิชานั้น แต่ละชุดวิชา
มีค่าไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิตทวิภาค นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาชุดวิชาต่อสัปดาห์ คือ 6(อ-ส-ป-ก) เท่ากับ 18 
ชั่วโมง ส าหรับชุดวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะก าหนด 6(อ-ส-ป-ก) เป็น 6(9-2-3-4) ตามความหมายต่อไปนี้ 

6 หมายถึง 6 หน่วยกิต 
อ หมายถึง ศึกษาจากสื่อการสอนทางไปรษณีย์ซึ่งประกอบด้วยเอกสารการสอน  ซีดีเสียง/ดีวีดี/ซีดีมัลติมีเดีย

ประจ าชุดวิชา และสื่ออ่ืน ๆ ใช้เวลาประมาณ 9 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 135 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา (15 สัปดาห์) 
ส หมายถึง ศึกษาจากสื่อทางวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ (ถ้ามี) ใช้เวลาประมาณ 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

หรือ 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา (15 สัปดาห์) 
ป หมายถึง การท ากิจกรรมภาคปฏิบัติ ได้แก่ การทดลองในห้องปฏิบัติการ การศึกษา การสังเกต และการ

ท างานตามที่ได้รับมอบหมาย ใช้เวลาประมาณ 3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา (15 สัปดาห์) 
ก หมายถึง การศึกษาเสริม คือ การศึกษาค้นคว้าเพ่ิมเติมด้วยตนเอง เช่น การศึกษาจากหนังสืออ้างอิง หรือ

จากต าราที่ก าหนดให้ การศึกษาค้นคว้าจากสื่อต่าง ๆ ที่เตรียมไว้ ณ ศูนย์วิทยพัฒนา มสธ. และศูนย์บริการ
การศึกษาเฉพาะกิจ มุม มสธ. ตลอดจนการเข้าฟังการสอนเสริมหรือการสอนเสริมผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรือ
ดาวเทียม (ถ้ามี) ปรึกษาและชักถามอาจารย์ ใช้เวลาประมาณ 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ 60 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 
(15 สัปดาห์) 

ซึ่งรวม ป กับ ก แล้วเป็นประมาณ 105 ชั่วโมง 
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การก าหนดคะแนนส าหรับกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต แขนงวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ได้ก าหนดให้สัดส่วนคะแนนภาคทฤษฎีที่ได้จากการศึกษาเนื้อหาใน
เอกสารการสอนและประเมินด้วยการสอบไล่เป็นร้อยละ 50 (50 คะแนน) และคะแนนภาคปฏิบัติที่ได้จากการฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะเป็นร้อยละ 50 (50 คะแนน) ซึ่งแบ่งเป็นคะแนนจากการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเอง ร้อยละ 
10 (10 คะแนน) และจากการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม ร้อยละ 40 (40 คะแนน) 

1.8 การประเมินผล วิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ก าหนดให้มีการประเมินผลการฝึกปฏิบัติ
เสริมทักษะ ดังนี้ 

1) การสอบภาคทฤษฎีประจ าภาค เป็นการทดสอบภาคทฤษฎี ร้อยละ 50 
2) การฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ร้อยละ 50 ประกอบด้วย 
(1) การประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองตามที่ได้มอบหมายล่วงหน้า โดยก าหนดให้

น าส่งในวันที่เข้ารับการฝึกปฏิบัติภาคสนาม คิดเป็นสัดส่วนคะแนนร้อยละ 10 (ประเมินเป็นงานเดี่ยว) 
(2) การประเมินผลระหว่างการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม คิดเป็นสัดส่วนคะแนนร้อยละ 40 

ประกอบด้วย 
- การมีส่วนร่วมในงานที่มอบหมายระหว่างการฝึกปฏิบัติเป็นกลุ่ม (participation ) คิดเป็นสัดส่วน

คะแนนร้อยละ 5  
- การอ านวยประโยชน์ให้แก่กลุ่ม (contribution) เพ่ือให้กลุ่มได้รับความส าเร็จในงานที่มอบหมายอย่าง

ถูกต้อง คิดเป็นสัดส่วนคะแนนร้อยละ 5  
- การประเมินผลงานจากการฝึกปฏิบัติ  (result)  คิดเป็นสัดส่วนคะแนนร้อยละ 25  ประเมินทั้งงาน

เดี่ยวและงานกลุ่ม 
ทั้งนี้การตัดสินผลการสอบ นักศึกษาจะต้องสอบผ่านทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยจะต้องได้คะแนน

แต่ละส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 และเม่ือน าทั้ง 2 ส่วน คือ ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มารวมกันต้องได้คะแนนรวม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 การให้ล าดับขั้นผลการสอบพิจารณาจากคะแนนของภาคทฤษฎีรวมกับภาคปฏิบัติ  

กรณีสอบไล่ผ่านเฉพาะภาคปฏิบัติ แต่สอบไม่ผ่านภาคทฤษฎี ให้ลงทะเบียนสอบซ่อมและเข้าสอบซ่อม
เฉพาะภาคทฤษฎี ไม่ต้องสอบภาคปฏิบัติ ถ้านักศึกษาสอบซ่อมในภาคทฤษฎีไม่ผ่านอีก  นักศึกษาจะต้องลงทะเบียน
เรียนชุดวิชานี้ใหม่  การลงทะเบียนเรียนซ้ าในภาคที่สอบไม่ผ่าน สามารถกระท าได้ในภาคการศึกษาถัดไปที่เปิดสอน 
และเข้าสอบเฉพาะภาคทฤษฎีแต่เพียงอย่างเดียว  โดยได้รับยกเว้นภาคปฏิบัติ  ซึ่งนักศึกษาได้สอบผ่านไว้แล้ว ถ้า
นักศึกษาไม่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาถัดไปที่เปิดสอน  จะลงทะเบียนในโอกาสอ่ืนก็ได้   

กรณีสอบไล่ผ่านเฉพาะภาคทฤษฎีแต่สอบไม่ผ่านภาคปฏิบัติ  ให้ลงทะเบียนสอบซ่อมและเข้าสอบซ่อม
เฉพาะภาคปฏิบัติ  ไม่ต้องสอบภาคทฤษฎี   
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2. รายละเอียดชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ (Post-press techniques) 
2.1 ค าอธิบายชุดวิชา ความรู้เกี่ยวกับงานหลังพิมพ์ ความรู้เรื่องกระดาษที่เกี่ยวกับการท ารูปเล่ม การน า

สิ่งพิมพ์ไปท าเป็นรูปแบบต่าง ๆ หลังการพิมพ์ ความสัมพันธ์ระหว่างการวางรูปแบบงานก่อนพิมพ์กับการพับและ
การท าเล่ม เทคนิคการพับด้วยเครื่อง วิธีการท าเล่มแบบต่าง ๆ การเคลือบปก การเดินทอง การเจาะ การปั๊ม การ
ดุนนูน ฯลฯ ความรู้ในหลักการ เทคนิค และรูปแบบการบรรจุภัณฑ์ การใช้ประโยชน์จากบรรจุภัณฑ์ในการเพ่ิม
คุณค่าให้กับสินค้า เทคนิคการหีบห่อ และขนส่งสิ่งพิมพ์ รวมทั้งการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 

2.2 วัตถุประสงค์ของชุดวิชา 
1) เพ่ือให้มคีวามรู้เกี่ยวกับเทคนิคการท าเล่มและแปรรูปสิ่งพิมพ์ด้วยวิธีการต่าง ๆ 
2) เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการน าสิ่งพิมพ์ไปท าเป็นรูปแบบต่าง ๆ ตามวัตถุประสงค์การใช้งาน 
3) เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการหีบห่อและขนส่งสิ่งพิมพ์ 

2.3  รายช่ือหน่วยที่สอนและช่ือตอนในแต่ละหน่วย 
หน่วยท่ี 1 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับงานหลังพิมพ์ 

ตอนท่ี 1.1 แนวคิดเกี่ยวกับงานหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 1.2 งานตกแต่งผิว 
ตอนท่ี 1.3 งานท ารูปทรง 

หน่วยท่ี 2 การเคลือบวาร์นิชและการลามิเนตในงานหลังพิมพ์ส าหรับสิ่งพิมพ์กระดาษ 
ตอนท่ี 2.1 การเคลือบวาร์นิชหลังพิมพ์ส าหรับสิ่งพิมพ์กระดาษ 
ตอนท่ี 2.2 การลามิเนตหลังพิมพ์ส าหรับสิ่งพิมพ์กระดาษ 

หน่วยท่ี 3 การลามิเนตบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 
ตอนท่ี 3.1 แนวคิดเกี่ยวกับการลามิเนตบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 
ตอนท่ี 3.2 วัสดุและอุปกรณ์ในการลามิเนตบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 
ตอนท่ี 3.3 กระบวนการและเทคนิคในการลามิเนตบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 

หน่วยท่ี 4 งานตัด งานพับ และงานปรุหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 4.1 งานตัดหลังพิมพ์  
ตอนท่ี 4.2 งานพับหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 4.3 งานปรุหลังพิมพ์ 

หน่วยท่ี 5 งานเดินรอยร้อน งานดุนนูน และงานอัดตัดตามแม่แบบหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 5.1 งานเดินรอยร้อนหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 5.2 งานดุนนูนหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 5.3 งานอัดตัดตามแม่แบบหลังพิมพ์ 

หน่วยท่ี 6 การท ารูปเล่มหนังสือ 
ตอนท่ี 6.1 การเก็บเล่ม 
ตอนท่ี 6.2 การท าเล่มปกอ่อน 
ตอนท่ี 6.3 การท าเล่มปกแข็ง 
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หน่วยท่ี 7 งานหลังพิมพ์ส าหรับการผลิตหนังสือพิมพ์ ฟอร์มธุรกิจชนิดต่อเนื่อง และปฏิทิน 
ตอนท่ี 7.1 งานหลังพิมพ์ส าหรับการผลิตหนังสือพิมพ์ 
ตอนท่ี 7.2 งานหลังพิมพ์ส าหรับการผลิตฟอร์มธุรกิจชนิดต่อเนื่อง 
ตอนท่ี 7.3 งานหลังพิมพ์ส าหรับการผลิตปฏิทิน 

หน่วยท่ี 8 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว 
ตอนท่ี 8.1 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์อ่อนตัวประเภทพลาสติก 
ตอนท่ี 8.2 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์อ่อนตัวประเภทกระดาษ 

หน่วยท่ี 9 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์คงรูปทรงกระบอก 
ตอนท่ี 9.1 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์คงรูปทรงกระบอกประเภทกระดาษ 
ตอนท่ี 9.2 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์คงรูปทรงกระบอกประเภทโลหะ 
ตอนท่ี 9.3 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์คงรูปทรงกระบอกประเภทแก้ว 

หน่วยท่ี 10 การท ารูปทรงกล่องกระดาษแข็ง 
ตอนท่ี 10.1 การท ารูปทรงกล่องพับได้ 
ตอนท่ี 10.2 การท ารูปทรงกล่องขึ้นรูปส าเร็จ 

หน่วยที 11 การท ารูปทรงกล่องกระดาษลูกฟูก 
ตอนท่ี 11.1 การท ารูปทรงกล่องกระดาษลูกฟูกชนิดท่ัวไป 
ตอนท่ี 11.2 การท ารูปทรงกล่องกระดาษลูกฟูกชนิดอัดตัดตามแม่แบบ 

หน่วยท่ี 12 การท ารูปทรงฉลาก ป้าย และวัสดุจัดแสดง 
ตอนท่ี 12.1 การท ารูปทรงฉลาก 
ตอนท่ี 12.2 การท ารูปทรงป้าย 
ตอนท่ี 12.3 การท ารูปทรงวัสดุจัดแสดง 

หน่วยท่ี 13 เทคนิคการควบคุมสิ่งพิมพ์คงคลังและการจัดส่ง 
ตอนท่ี 13.1 การเตรียมการจัดเก็บสิ่งพิมพ์ 
ตอนท่ี 13.2 การจัดเก็บและการควบคุมสิ่งพิมพ์คงคลัง 
ตอนท่ี 13.3 การจัดส่งสิ่งพิมพ์ 

หน่วยท่ี 14 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับบรรจุภัณฑ์กับสิ่งแวดล้อม 
ตอนท่ี 14.1 มลภาวะและการรณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม 
ตอนท่ี 14.2 การออกแบบบรรจุภัณฑ์เพื่อสิ่งแวดล้อม 
ตอนท่ี 14.3 สถานะของวัสดุบรรจุภัณฑ์ต่อสิ่งแวดล้อม 
ตอนท่ี 14.4 วัฏจักรชีวิตของบรรจุภัณฑ์และการประยุกต์ใช้ 

หน่วยท่ี 15 นวัตกรรมงานหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 15.1 แนวคิดนวัตกรรมงานหลังพิมพ์ 
ตอนท่ี 15.2 ตัวอย่างนวัตกรรมงานหลังพิมพ์ 
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2.4  กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเอง นักศึกษาต้องท ากิจกรรมทุกกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยส่งไปให้ที่
บ้าน และน ามาส่งในวันที่มาเข้ารับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม นับตั้งแต่มีการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุด
วิชานี้ มีการปรับปรุงกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองที่ชัดเจนใน 2 ส่วน คือ 1) การเพ่ิมแบบสอบถามความ
คิดเห็นแบบมาตรวัดประมาณค่า (rating scale) เกี่ยวกับกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ใน 3 ประเด็น คือ ความ
ชัดเจนของกิจกรรม การเสริมความเข้าใจในเอกสารการสอน และการช่วยเตรียมความพร้อมในการฝึกปฏิบัติ
ภาคสนาม โดยจัดพิมพ์ไว้โดยในหน้าสุดท้ายของเล่ม เหตุผลที่คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์
เห็นชอบให้เพ่ิมแบบสอบถามนี้ คือ ต้องการประเมินคุณภาพของกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองและ
น าไปใช้ประโยชน์ในงานประกันคุณภาพการศึกษา 2) การตัดกิจกรรมที่ 6 งานประสบการณ์ร่วมเกี่ยวกับสิ่งพิมพ์
ส่งเสริมการขาย กิจกรรมที่ 6 นี้เป็นกิจกรรมที่มอบหมายให้นักศึกษารวบรวมตัวอย่างสิ่งพิมพ์ที่ท าหน้าที่ส่งเสริมการ
ขายในท้องตลาดมาจัดนิทรรศการร่วมกันเป็นกลุ่มในวันที่เข้าฝึกปฏิบัติภาคสนามและน าเสนอผลงานการจัด
นิทรรศการหน้าชั้น เหตุผลที่คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์เห็นชอบให้ตัดกิจกรรมที่ 6 ออก 
คือ เป็นกิจกรรมที่ให้ประสบการณ์และทักษะด้านงานหลังพิมพ์น้อยและเบียดบังเวลาฝึกปฏิบัติเสริมทั กษะ
ภาคสนาม นอกจากนี้ยังมีปรับแก้ค าหรือข้อความเล็กน้อยเพ่ือเพ่ิมความชัดเจนในการอธิบายเนื้อหากิจกรรม รวมทั้ง
การเพ่ิมตารางกรอกคะแนนบนปก ทั้งนี้ในการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 2/2553 จนถึงครั้งหลังสุด 
คือ ภาคการศึกษาที่ 2/2555 จึงมีกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองที่ก าหนดให้ท าเหลือเพียง 5 กิจกรรม 
โดยหัวข้อกิจกรรมยังคงเหมือนเดิม และเนื้อหากิจกรรมมีความเชื่อมโยงกับเนื้อหาแต่ละหน่วย แต่ละตอนของ
เอกสารการสอน ดังตารางที่ 2.1  

ตารางที่ 2.1  กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองและความเชื่อมโยงกับเนื้อหาในเอกสารการสอน 

กิจกรรมที่ ชื่อกิจกรรม เวลา 
(ชั่วโมง) 

วัตถุประสงค์ เชื่อมโยงกับเนื้อหาในเอกสาร 
หน่วยที ่ ตอนที ่

1 งานตกแต่งผิว 8 เพื่อศึกษาลักษณะงานหลังพิมพ์ประเภทงานตกแต่งผิวตา่ง ๆ 
จากสิ่งพิมพ์ที่มีในท้องตลาด 

1 
2 
3 
5 

1.2 
2.1, 2.2 

3.1, 3.2, 3.3 
5.1, 5.2 

2 งานอัดตัดตาม 
แม่แบบ 

10 เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจรูปแบบ ลักษณะงานอัดตดัตาม
แม่แบบท่ีพบเห็นในท้องตลาด 

5 5.3 

3 งานพับ 10 เพื่อศึกษางานพับรูปแบบต่าง ๆ จากสิ่งพิมพ์ท่ีพบเห็นใน
ท้องตลาด 

4 4.2 

4 งานท ารูปทรง 
สิ่งพิมพ์ทั่วไป 

10 เพื่อฝึกปฏิบัติวเิคราะห์ลักษณะงานท ารูปทรงสิ่งพิมพ์ทั่วไป
เพื่อสามารถวางแผนการท าสิ่งพิมพ์ส าเร็จได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ตามรายละเอียดของงานท่ีก าหนด 

1 
5 
6 
7 

1.3 
5.3 

6.1, 6.2, 6.3 
7.1, 7.2, 7.3 

5 งานแปรรูป 
บรรจภุัณฑ ์

อ่อนตัว 

10 เพื่อฝึกระบุประเภท อธิบายลักษณะการใช้งาน การประยุกต์ 
ใช้ลักษณะของวัสดุใช้พิมพ์ที่น ามาท ารูปทรง และวิธีการท า
รูปทรงของบรรจุภณัฑ์อ่อนตัวประเภทถุงหรือซองได้ 

8 8.1, 8.2 
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2.5  กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม นักศึกษาต้องท ากิจกรรมทั้งที่เป็นงานเดี่ยวและงานกลุ่ม 
นับตั้งแต่มีการจัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชานี้ มีการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม
หลายครั้ง ที่ส าคัญได้แก่  

1) การเปลี่ยนกิจกรรมการเย็บลวดจากเดิมที่เคยให้นักศึกษาฝึกการเย็บด้วยเครื่องโดยการกดแป้นควบคุม
การเย็บ เป็นการวิเคราะห์คุณภาพงานเย็บลวดจากกรณีศึกษาที่เป็นชุดตัวอย่างสิ่งพิมพ์ที่มีรูปแบบและปัญหาการ
เย็บลวดที่หลากหลาย  

2) การเปลี่ยนกิจกรรมจากการฝึกไสสันทากาวหนังสือกับเครื่องไสสันทากาว เป็นการวิเคราะห์คุณภาพงาน
ไสสันทากาวจากกรณีศึกษาท่ีเป็นชุดตัวอย่างสิ่งพิมพ์ที่มีรูปแบบและปัญหาการไสสันทากาวที่หลากหลาย  

3) การเปลี่ยนกิจกรรมการศึกษาดูงานในสถานประกอบการด้านเทคนิคหลังพิมพ์โดยเฉพาะ เป็นการ
บรรยายพิเศษงานหลังพิมพ์พร้อมสาธิตตัวอย่างสิ่งพิมพ์ที่มีเทคนิคงานหลังพิมพ์ที่หลากหลายจากผู้เชี่ยวชาญด้าน
เทคนิคหลังพิมพ์จากภาคเอกชน  

4) การเพ่ิมกิจกรรมลามิเนต      
5) การเพ่ิมกิจกรรมร้อยสันเกลียว  
ซึ่งเหตุผลที่คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์เห็นชอบกับการเปลี่ยนกิจกรรมฝึกปฏิบัติ 

เป็นกิจกรรมรูปแบบวิเคราะห์เพราะช่วยเพ่ิมทักษะด้านความรู้และปัญญา การเปลี่ยนกิจกรรมการศึกษาดูงานเป็น
การบรรยายพิเศษ เพราะสถานประกอบการด้านเทคนิคหลังพิมพ์มีข้อจ ากัดในการให้ดูงานเนื่องจากต้องรักษา
ความลับของลูกค้าที่สั่งผลิตงานและป้องกัน/รักษาความลับในส่วนงานเทคนิคของบริษัทเองจากคู่แข่งขันซึ่งอาจเป็น
นักศึกษาที่เข้ามาศึกษาดูงาน และการเพ่ิมกิจกรรม เนื่องจากมีการสั่งซื้อเครื่องร้อยสันเกลียวและเครื่องลามิเนตมา
ใช้ในงานการผลิตสิ่งพิมพ์ของมหาวิทยาลัย จึงท าให้น ามาใช้ในการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะได้ด้วย นอกจากนี้ก่อนและ
หลังการฝึกปฏิบัติทุกครั้ง คณะกรรมการบริหารชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ยังมีการทบทวนและพิจารณา
ปรับแก้ค าหรือข้อความเพ่ือเพ่ิมความชัดเจนในการอธิบายเนื้อหากิจกรรมในห้วข้อวัสดุและอุปกรณ์ รายละเอียด
กิจกรรม งานที่ส่ง คะแนนรวม รวมทั้งแบบตอบกิจกรรม ทั้งนี้ในการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะตั้งแต่ภาคการศึกษา/ปีที่ 
2/2553 จนถึง 2/2555 กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนามที่ก าหนดให้ท ามีจ านวน 11 กิจกรรม โดยในแต่ละ
กิจกรรมไม่ได้มีการระบุวัตถุประสงค์เหมือนที่มีในกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเอง และเนื้อหากิจกรรมมี
ความเชื่อมโยงกับเนื้อหาแต่ละหน่วย แต่ละตอนของเอกสารการสอน ดังตารางที่ 2.2  
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ตารางที่ 2.2  กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนามและความเชื่อมโยงกับเนื้อหาในเอกสารการสอน 

กิจกรรมที ่ ชื่อกิจกรรม 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
เชื่อมโยงกับเนื้อหา 
ในเอกสารการสอน 

หน่วยที ่ ตอนที ่
1 ชมวีดิทัศน์เกี่ยวกับงานหลังพิมพ์ 

เรื่องที่ 1 การเคลือบวาร์นิชและการลามิเนต 
เรื่องที่ 2 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์ 
- การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว : ซองพลาสติก 
- บรรจุภัณฑ์คงรูป :กระบอกกระดาษ 
- บรรจุภัณฑ์คงรูป : ขวดแก้ว (กระบอกกระดาษ)  
เรื่องที่ 3 การท ากล่องกระดาษลูกฟูก 
เรื่องที่ 4 นวัตกรรมงานหลังพิมพ์ 
- งานตกแต่งผิว: เคลือบวาร์นิช ดุนนูน เดินรอยร้อน  
- งานท ารูปทรง: ตัด พับ ท าเลม่แบบเย็บลวด ไสสันทากาว และปกแข็ง 

3  
2 
 
8 
9 
9 
11 
 

15 
15 

 
2.1, 2.2 

 
8.1, 8.2 

9.1 
9.3 

11.1, 11.2 
 

15.1 
15.2 

2 การพับ   
2.1 พับมือ   
2.2 พับเครื่อง 

1.5 4 4.2 

3 การตัด   
3.1 ตัดกระดาษป้อน   
3.2 ตัดแบ่งเจียน  

1.5 4 4.1 

4 การท าเล่มด้วยลวด 
4.1 วิเคราะห์ชิ้นงานเย็บลวด   
4.2 ร้อยสันเกลียวลวด 

1.5 6 6.2 

5 การท าเล่มด้วยด้ายหรือเชือก 
5.1 การเย็บกี ่   
5.2 การเจาะรูร้อยเชือก 

1.5 6 6.2 

6 บรรยายพิเศษเรื่อง เทคนิคงานหลังพิมพ์ 3 1 ถึง 12 ทุกตอน 
7 การไสสันทากาว   1.5 6 6.2 
8 การอัดตัดตามแม่แบบ 1.5 4 

5 
4.3 
5.3 

9 การตกแต่งผิว 
9.1 การเดินรอยร้อน     
9.2 การลามิเนต 

1.5  
5 
2 

 
5.1 
2.2 

10 การท าเล่มปกแข็ง      3 6 6.3 
11 การท าต้นแบบกล่องกระดาษ 9 10 

11 
10.1, 10.2 
11.1, 11.2 
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ในการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะชุดวิชา97406 เทคนิคหลังพิมพ์ทั้งฝึกด้วยตนเอง
และฝึกภาคสนามดังรายการกิจกรรมกล่าวข้างต้น เป็นผลมาจากการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารชุดวิชา 
97406 เทคนิคหลังพิมพ์ นอกจากนี้ในการพิจารณาปรับแก้กิจกรรมยังอาศัยข้อมูลบางส่วนจากแบบสอบถามความ
พึงพอใจในการเข้ารับการฝึกปฏิบัติของส านักบริการการศึกษาร่วมด้วย แต่เป็นแบบสอบถามที่ไม่ได้ถามเจาะลึกใน
เนื้อหากิจกรรม แต่เป็นการสอบถามความพึงพอใจต่อการให้บริการฝึกรวมทั้งข้อมูลและสภาพทั่วไปของการฝึกฯ 

ซึ่งเมื่อได้สรุปการเชื่อมโยงกิจกรรมที่จัดฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเองและภาคสนามกับเนื้อหาในแต่ละ
ตอนและแต่ละหน่วยของเอกสารการสอนพบว่า ส่วนใหญ่ยังน ามาใช้ไม่ครบทุกหน่วย ดังแสดงในตารางที่ 2.1 และ 
2.2 ส าหรับหน่วย/ตอนที่ยังไม่ได้น ามาใช้ ได้แก่ หน่วยที่ 9 ตอนที่ 9.2 การท ารูปทรงบรรจุภัณฑ์คงรูปทรงกระบอก
ประเภทโลหะ หน่วยที่ 12 การท ารูปทรงฉลาก ป้าย และวัสดุจัดแสดง หน่วยที่ 13 เทคนิคการควบคุมสิ่งพิมพ์คง
คลังและการจัดส่ง และหน่วยที่ 14 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับบรรจุภัณฑ์กับสิ่งแวดล้อม  

3. ผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และแนวทางการปฏิบัติในเอกสารแนบท้าย
ประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2552 ได้อธิบายความหมายของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications 
Framework forHigher Education: TQF : HEd) ความหมายของการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิต
มีอย่างน้อย 5 ด้าน และมาตรฐานผลการเรียนรู้ ดังนี้ 

3.1 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ หมายถึง กรอบที่แสดงระบบคุณวุฒิการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของประเทศ ซึ่งประกอบด้วยระดับคุณวุฒิ การแบ่งสายวิชา ความเชื่อมโยงต่อเนื่องจากคุณวุฒิ
ระดับหนึ่งไปสู่ระดับที่สูงขึ้น มาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดับคุณวุฒิซึ่งเพ่ิมสูงขึ้นตามระดับของคุณวุฒิ 
ลักษณะของหลักสูตรในแตล่ะระดับคุณวุฒิ ปริมาณการเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับเวลาที่ต้องใช้ การเปิดดโอกาสให้เทียบ
โอนผลการเรียนรู้จากประสบการณ์ ซ่ึงเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมทั้งระบบและกลไกที่ให้ความมั่นใจ
ในประสิทธิผลการด าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสถาบันอุดมศึกษาว่าสามารถ
ผลิตบัณฑิตให้บรรลุคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้  

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยได้ก าหนดคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาให้เริ่มต้นที่ระดับ  
ที่ 1 อนุปริญญา (3 ป และสิ้นสุดที่ระดับที่ 6 ปริญญาเอก โดยระดับที่ 2 คือ ปริญญาตรี  

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ในฐานะที่เป็นหน่วยงานก ากับและส่งเสริมการด าเนินการของ
สถาบันอุดมศึกษาไดด าเนินโครงการจัดท ากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications 
Framework for Higher Education, TQF : HEd) เพ่ือเป็นเครื่องมือในการน านโยบายที่ปรากฏในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติเกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษาของชาติในส่วนของมาตรฐานการอุดมศึกษาไปสู่การปฏิบัติใน
สถาบันอุดมศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษามุ่งเน้นเป้าหมายการจัดการศึกษาที่ผล
การเรียนรู้ (learning outcomes) ของนักศึกษา ซึ่งเป็นการประกันคุณภาพบัณฑิตที่ได้รับคุณวุฒิในแต่ละคุณวุฒิ
และสื่อสารให้สังคม ชุมชน รวมทั้งสถาบันอุดมศึกษาทั้งในต่างประเทศเข้าใจได้ตรงกันและเชื่อมั่นถึงผลการเรียนรู้ที่
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บัณฑิตไดร้ับการพัฒนาว่ามีมาตรฐานในระดับที่สามารถเทียบเคียงกันได้กับสถาบันอุดมศึกษาที่ดีทั้งภายในประเทศ
และต่างประเทศ  ทั้งนี้ได้ให้ความหมายของการเรียนรู้ว่าหมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่นักศึกษาพัฒนาขึ้น
ในตนเองจากประสบการณ์ท่ีได้รับระหว่างการศึกษา  

3.2 การเรียนรู้ หมายถึง การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่นักศึกษาพัฒนาขึ้นในตนเองจากประสบการณ์ที่ได้รับ
ระหว่างการศึกษา 

3.3 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิตมีอย่างน้อย 5 ด้าน จากเอกสารแนบท้ายประกาศคณะ กรรมการ
การอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 และจาก
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ก าหนดผลการ
เรียนรูที่คาดหวังว่าจะให้บัณฑิตทุกคนต้องมีอย่างน้อย 5 ด้าน ดังนี้  

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (ethics and moral) หมายถึง การพัฒนานิสัยในการประพฤติอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม และด้วยความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทาง 
ค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตามศีลธรรมทั้งในเรื่องส่วนตัวและสังคม  

2) ด้านความรู้ knowledge) หมายถึง ความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิด และการน าเสนอข้อมูล การ   
วิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎี ตลอดจนกระบวนการต่าง ๆ และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได ้

3) ด้านทักษะทางปัญญา (cognitive skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์สถานการณ์และใช้
ความรู้ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎี และกระบวนการต่าง ๆ ในการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาเมื่อต้อง
เผชิญกับสถานการณใ์หม่ ๆ ทีไ่มไ่ด้คาดคิดมาก่อน 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (interpersonal skills and responsibility) 
หมายถึง ความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะผู้น า ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบ ในการเรียนรู้ของตนเอง 

5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (numerical analysis, 
communication and information technology skills) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
ความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิต ิความสามารถในการสื่อสารทั้งการพูด การเขียน และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ตามประกาศฯ ข้างต้นยังก าหนดเพ่ิมเติมว่า ส าหรับสาขาวิชาที่เน้นทักษะทางปฏิบัติต้องเพ่ิมมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะพิสัย (domain of psychomotor skill) วิษณุ ทรัพย์สมบัติ  (2556) อธิบายความหมายของทักษะ
พิสัย (psychomotor domain) ว่าหมายถึง พฤติกรรมของมนุษย์ที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการเคลื่อนไหว
กล้ามเนื้อส่วนต่าง ๆ ของร่างกายในการปฏิบัติหรือการท ากิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งเป็นการประสานการท างานของสมอง
หรือสติปัญญาและกล้ามเนื้อ เช่น การวิ่ง การกระโดด การเดิน การขับรถ การเต้นร า การเปิดประตู เป็นต้น  โดย
พฤติกรรมด้านนี้แบ่งออกได้เป็น 4 ลักษณะ คือ การเคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย การเคลื่อนไหวที่ใช้อวัยวะ
หลายส่วนประกอบกัน พฤติกรรมการสื่อความหมายโดยใช้ท่าทาง และพฤติกรรมการพูด ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาทักษะพิสัย ผู้สอนต้องด าเนินการในแนวทางต่อไปนี้  

1) การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  ผู้สอนต้องจัดประสบการณ์ตรงที่สอดคล้องกับผู้เรียน โดยค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล จัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าคิด กล้าท า ลงมือปฏิบัติจริง 
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2) การจัดการเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง  เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือท างานจริง โดยการก าหนด
ภาระงานให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามโครงสร้างของแต่ละงาน ก็จะท าให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติงานได้ตามล าดับ
ขั้นตอนของกระบวนการต่าง ๆ ท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการท างาน ได้ชิ้นงาน/ภาระงานเชิงประจักษ์ 

3) การจัดการเรียนรู้ด้วยการสร้างความรู้  ผู้สอนต้องเปิดโอกาสให้ผู้เรียนสร้างความรู้และประสบการณ์   
ต่าง ๆ ที่มีความหมายต่อตนเองจากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม ต้องสร้างความคิดใหม่ให้กับผู้เรียนด้วย จัดให้มี
การอภิปรายร่วมกัน และสาธิตแสดงให้เห็น จนท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะและความสามารถข้ึนมาด้วยตนเอง 

4) การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหา ผู้สอนต้องฝึกให้ผู้เรียนได้แก้ปัญหาผ่านกระบวนการคิด
และการปฏิบัติจริงอย่างเป็นระบบ ก็จะส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะและมีความสามารถในการแก้ปัญหาได้ในที่สุด 

5) การจัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิด  ผู้สอนต้องจัดสภาพแวดล้อมและสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการคิด 
จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดตามความเหมาะสมบนพ้ืนฐานความแตกต่างของผู้เรียน เป็นต้น 

3.4 มาตรฐานผลการเรียนรู้  คือ ข้อก าหนดเฉพาะซึ่งเป็นผลที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนพัฒนาขึ้นจากการเรียนรู้ทั้ง 5 
ด้านที่ได้รับการพัฒนาระหว่างการศึกษา จากการเรียน และการเข้าร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ที่สถาบันอุดมศึกษาจัดให้
ทั้งในและนอกหลักสูตร และแสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจและความสามารถจากการเรียนรู้เหล่านั้นได้อย่างเป็นที่
เชื่อถือเมื่อเรียนจบในรายวิชาหรือหลักสูตรนั้นแล้ว  

มาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้านของคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ระดับที่ 2 ปริญญาตรีแต่ละด้านดังกล่าวข้างต้น 
ต้องมีมาตรฐานผลการเรียนรู้อย่างน้อย ดังนี้ 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม และวิชาชีพ โดยใช้ดุลยพินิจทาง  
ค่านิยม ความรู้สึกของผู้อ่ืน ค่านิยมพ้ืนฐาน และจรรยาบรรณวิชาชีพ การแสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคุณธรรม   
และจริยธรรม อาทิ มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ เป็นแบบอย่างที่ดี เข้าใจผู้อ่ืน และเข้าใจ
โลก เป็นต้น 

2) ด้านความรู้ มีองค์ความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ ตระหนัก รู้หลักการและทฤษฎีใน 
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง ส าหรับหลักสูตรวิชาชีพ มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านใน
สาขาวิชา และตระหนักถึงงานวิจัยในปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ ส่วนหลักสูตร
วิชาชีพที่  เน้นการปฏิบัติ จะต้องตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติกฎระเบียบ ข้อบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์  

3) ด้านทักษะทางปัญญาสามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและสามารถประเมินข้อมูลแนวคิดและ
หลักฐานใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย และใช้ข้อมูลที่ได้ในการแก้ไขปัญหาและงานอ่ืนๆ ด้วยตนเอง 
สามารถศึกษาปัญหาทีค่่อนข้างซับซ้อนและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์โดยค านึงถึงความรู้ทาง
ภาคทฤษฎี ประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ สามารถใช้ทักษะและความเข้าใจอัน      
ถ่องแท้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพ ส าหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใช้วิธีการปฏิบัติงานประจ า
และหาแนวทางใหมใ่นการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความบผิดชอบ มีส่วนช่วยและเอ้ือต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้
อย่างสร้างสรรค ์ไม่ว่าจะเป็นผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่ม สามารถแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าในสถานการณ์ที่ไม่ชัดเจนและ
ต้องใช้นวัตกรรมใหม่ ๆ ในการแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพ้ืนฐานของ
ตนเองและของกลุ่ม รับผิดชอบในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพ 
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5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถศึกษาและท า
ความเข้าใจในประเด็นปัญหา สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่าง
เหมาะสมในการศึกษาค้นคว้าและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ        
เก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ สามารถสื่อสารได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน สามารถเลือกใช้รูปแบบของการน าเสนอที่เหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคล 
ที่แตกตางกันได ้

ส าหรับคุณวุฒิระดับที่  2 ปริญญาตรีนี้ ยังได้ก าหนดคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์โดยทั่วไปว่าจะมี
ความรู้ความสามารถอย่างน้อยต่อไปนี้ 

1)  ความรู้ที่ ครอบคลุม สอดคล้องและเป็นระบบในสาขา/สาขาวิชาที่ศึกษา ตลอดถึงความเข้าใจในทฤษฎี
และหลักการที่เกี่ยวข้อง 

2)  ความสามารถที่จะตรวจสอบปัญหาที่ซับซ้อนและพัฒนาแนวทางในการแก้ปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์จาก
ความเข้าใจที่ลึกซึ้งของตนเองและความรู้จากสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้องโดยอาศัยค าแนะน าแตเ่พียงเล็กน้อย 

3)  ความสามารถในการค้นหา การใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติที่เหมาะสมในการวิเคราะห์และแก ้  
ปัญหาทีซ่ับซ้อน ตลอดจนการเลือกใช้กลไกท่ีเหมาะสมในการสื่อผลการวิเคราะห์ต่อผู้รับข้อมูลข่าวสารกลุ่มต่าง ๆ 

4)  ในกรณีของหลักสูตรวิชาชีพ สิ่งที่ส าคัญ คือ การมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพในวิชาชีพนั้น ๆ  

5)  ในกรณีของหลักสูตรวิชาการท่ีไมมุ่่งเน้นการปฏิบัติในวิชาชีพ สิ่งทีส่ าคัญคือ การมีความรู้ความเข้าใจอย่าง 
ลึกซึ้งในผลงานวิจัยต่าง ๆ ในสาขา/สาขาวิชานั้น ความสามารถในการแปลความหมาย การวิเคราะห์ และประเมิน
ความส าคัญของการวิจัยในการขยายองคค์วามรู้ในสาขา/สาขาวิชา 

ในการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีมาตรฐานผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้านตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร
และส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะพึงประสงค์นั้น ผู้สอนต้องมีการจัดท ารายละเอียดของรายวิชาหรือ 
มคอ.3 (course specification) และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนามหรือ มคอ.4 (field experience 
specification) การจัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาหรือ มคอ.5 (course report) และรายงานผลการ
ด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนามหรือ มคอ.6 (field experience report) และรายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตรหรือ มคอ.7 (programme report) ส าหรับมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชนั้น ยังไม่มีการเปิดสอน
รายวิชาที่นักศึกษาต้องฝึกงานในลักษณะประสบการณ์ภาคสนาม ดังนั้น จึงไม่ต้องมีการจัดท า มคอ.4 และ มคอ.6 
มคอ.3  มคอ.5 และ มคอ.7 ส าหรับการจัดท า มคอ.3 ประกอบด้วย 7 หมวด โดยในหมวดที่ 4 เป็นเรื่องการพัฒนา
ผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในมาตรฐานผลการเรียนรู้แตล่ะด้านที่มุ่งหวัง ซ่ึงต้องสอดคล้องกับท่ีระบุไว้ในแผนที่แสดง
การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชาตามท่ีก าหนดในรายละเอียดของหลักสูตร โดย
มาตรฐานการเรียนรู้แตล่ะด้าน ให้แสดงข้อมูลต่อไปนี้ (1) สรุปสั้น ๆ เกี่ยวกับทักษะแต่ละด้านที่รายวิชามุ่งหวังที่จะ
พัฒนานักศึกษา (2) ค าอธิบายเกี่ยวกับวิธีการสอนที่จะใช้ในรายวิชาเพ่ือพัฒนาความรู้หรือทักษะในข้อ (1) และ (3) 
วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชาเพ่ือประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรู้
แต่ละด้าน 
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3.2 ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน และแผนที่การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชา 
97406 เทคนิคหลังพิมพ์ ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ก าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ระดับที่ 2 ปริญญาตรี เพ่ือให้นักศึกษาเกิดผลการเรียนรู้ครบทั้ง 5 ด้าน โดย
ก าหนดไว้ในหมวด 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง และแสดง
เป็นแผนที่การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชาต่าง ๆ ซึ่งในโครงสร้างหลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต แขนงวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม หลักสูตรปรับปรุง พ .ศ. 2553 ซึ่งได้ปรับปรุงตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) มีชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์เป็นชุดวิชาหนึ่งที่ต้องมีการฝึก
ปฏิบัติเสริมทักษะ ซึ่งในการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ต้องด าเนินการให้สอดคล้องกับแผนที่
การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ โดยคณะกรรมการ
บริหารชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ ร่วมกับหัวหน้าวิทยากรและวิทยากรประจ ากลุ่มนักศึกษาในการฝึกปฏิบัติ
เสริมทักษะชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ ในการประชุมครั้งที่ 1/2556 วันที่ 8 ตุลาคม 2556 ได้พิจารณาความ
เชื่อมโยงระหว่างผลการเรียนรู้ 5 ด้านของนักศึกษา หลังจากศึกษาชุดวิชา 97406  เทคนิคหลังพิมพ์แล้วกับเนื้อหา
ในเอกสารการสอนแต่ละหน่วยและกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ โดยมีมติเห็นชอบการท าให้นักศึกษาเกิดผลการ
เรียนรู้ในแต่ละด้านจาก 5 ด้านของชุดวิชา 97406  เทคนิคหลังพิมพ์ ดังนี้ นักศึกษาที่เรียนชุดวิชานี้ต้องมีคุณสมบัติ
ตามผลการเรียนรู้ด้านที่มีสัญลักษณ์  เป็นหลัก และมีคุณสมบัติตามผลการเรียนรู้ด้านที่มีสัญลักษณ์  เป็น
ล าดับรอง ก าหนดให้การศึกษาจากเอกสารการสอนรับผิดชอบการท าให้นักศึกษาเกิดผลการเรียนรู้ ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ด้านที่ 2 ความรู้ ได้แก่ TQF 2-1, 2-2, 2-3, 2-4, 2-5, 2-6 
และให้กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะรับผิดชอบการท าให้นักศึกษาเกิดผลการเรียนรู้  ด้านที่ 1 คุณธรรม จริยธรรม  
ข้อ 2 ได้แก่ TQF 1-2  ด้านที่ 3 ทักษะทางปัญญา ได้แก่  TQF 3-2, 3-3, 3-4 ด้านที่ 4 ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ ได้แก่  TQF 4-1, 4-2, 4-3, 4-4 และด้านที่ 5 การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ได้แก่ TQF 5-1, 5-2 ดังตารางที่ 2.3 ซึ่งหากออกแบบกิจกรรมการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะให้มี
รูปแบบและเนื้อหาที่เหมาะสมแล้ว จะสามารถส่งเสริมให้นักศึกษามีโอกาสเกิดผลการเรียนรู้ครบทั้ง 5 ด้านได้อย่าง
สอดคล้องกัน 
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ตารางที่ 2.3  แผนที่การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชาเทคนิคหลงัพิมพ์ในเอกสารการสอนแต่ละหน่วย  
                 และกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 
จาก
หลัก 
สูตร 

หน่วยที่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

1 มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับคุณธรรม จริยธรรม และส านึกใน
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

                

2 มีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสตัย์ สุจริต เสียสละ และมคีวามรับผิดชอบ 
ต่อตนเองและสังคม 

                
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

3 ใช้วิจารณญานในการวิเคราะห์ประเด็นปญัหาคณุธรรม 
จริยธรรม และแนวทาง แก้ไขได้อย่างสร้างสรรค ์

                

4 ตระหนักถึงผลกระทบของการใช้เทคโนโลยีการผลิตต่อสังคม 
และสิ่งแวดล้อม 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

2. 
ความรู้ 

1 มีความรู้ความเข้าใจแนวคดิ หลักการหรือทฤษฎีที่ส าคัญใน
เนื้อหาสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมอย่างมรีะบบ 

                

2 มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับเทคโนโลยีที่จ าเป็นในการประกอบ
วิชาชีพ 

                

3 มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และ
มาตรฐานเกี่ยวกับวิชาชีพ 

                

4 แสวงหาข้อมูลความรู้และวิธีการใหม่ ๆ และติดตามความก้าวหน้า
ทางเทคโนโลยี รวมทั้งการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสถานการณ ์

                 

5 ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มาใช้ในการ
วิเคราะหป์ัญหา และตดัสินใจแก้ปญัหาที่เหมาะสมและต่อยอด
องค์ความรู ้

                             

6 บูรณาการความรู้ที่ศึกษาในสาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมกับ
ความรู้ในศาสตร์อื่น ๆทีเ่กี่ยวข้อง 

                 

3. 
ทักษะ 
ทาง

ปัญญา 
 

 

1 สบืค้น รวบรวม และประเมินข้อมลูสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องใน
วิชาชีพได้ 

                

2 วิเคราะห์ ประเมิน เสนอแนะแนวทาง และตัดสินใจในการ
แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

                               
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

3 ประยุกตค์วามรูสู้่การปฏิบัติ มีทักษะที่จ าเป็นตามวิชาชีพท่ี
หลักสตูรก าหนด 

                
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

4 มีความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนางานในวิชาชีพ                  
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 
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ตารางที่ 2.3  แผนที่การกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่ชุดวิชาเทคนิคหลังพิมพ์ในเอกสารการสอนแต่ละหน่วย 
                และกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ (ต่อ) 

ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน 
จาก
หลัก 
สูตร 

หน่วยที่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

4. 

ความ 
สัมพันธ์
ระหว่าง 
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

1 มีความสามารถในการเป็นผู้น าหรือผู้ร่วมทีมท างานที่ดี เพื่อ
เอื้ออ านวยให้การแก้ปัญหาตามสถานการณ์ต่าง ๆ มีทักษะการ
ท างานเป็นทีม ทักษะการประสานงานกับบุคคล และกลุ่มใน
ระดับต่าง ๆ ได้ 

                

 
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

2 มีความคิดริเริ่มในการน าเสนอประเด็น วิเคราะห์และการ
แก้ปัญหาอย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและกลุ่ม 

                
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

3 มีความรับผิดชอบในงานของตนเองและของกลุ่มตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

                
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

4 พัฒนาตนเองและวิชาชีพให้ทันสมัย                 
กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

5. 
การ 

วิเคราะห์
เชิงตัวเลข
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 สามารถเลือกและประยุกต์ เทคนิควิ ธีการทางสถิติและ
คณิตศาสตร์มาวิเคราะห์แก้ปัญหา ศึกษาค้นคว้า และเสนอ
แนวทางแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 

                

กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

2 สามารถสื่อสารและน าเสนอข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งเลือกใช้รูปแบบและสื่อในการน าเสนอที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์และกลุ่มผู้ฟัง       

                

กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวข้อมูล การ
ประมวลผล การแปลความหมาย และการน าเสนอข้อมูลได้ 

กิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทกัษะรับผิดชอบ 

  นักศึกษาที่เรียนชุดวิชา 97406 ต้องมีคุณสมบัติข้างต้นเป็นหลัก 

 นักศึกษาที่เรียนชุดวิชา 97406 ต้องมีคุณสมบัติข้างต้นเป็นล าดับรอง 

จะเห็นได้ว่าหากออกแบบกิจกรรมการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะให้มีรูปแบบที่เหมาะสมแล้ว จะสามารถส่งเสริมให้
นักศึกษามีโอกาสเกิดผลการเรียนรู้ครบทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรมจริยธรรม  ด้านความรู้  ด้านทักษะทางปัญญา  
ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้ 

4. รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) ของรายวิชาด้านเทคนิคหลังพิมพ์ 
ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ก าหนดให้สถาบันการศึกษาจัดท ารายละเอียดของรายวิชา 

(course specification) ที่เรียกว่า มคอ. 3 ซึ่งหมายถึง ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการของแต่ละรายวิชา
เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนสอดคล้องและเป็นไปตามที่วางแผนไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร ซึ่งแต่ละรายวิชา
จะก าหนดไว้อย่างชัดเจนเกี่ยวกับวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเนื้อหาความรู้ในรายวิชา  แนวทางการปลูกฝัง
ทักษะต่าง ๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืน ๆ ที่นักศึกษาจะได้รับการพัฒนาให้ประสบความส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของ

http://www.mua.go.th/users/tqf-hed/news/news8.php
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รายวิชา มีการก าหนดรายละเอียดเกี่ยวกับระยะเวลาที่ใช้ในการเรียน วิธีการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลใน
รายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืน ๆ ที่จ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ นอกจากนี้ยังก าหนดยุทธศาสตร์ใน
การประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุงประกอบหมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป หมวดที่2 จุดมุ่งหมายและ
วัตถุประสงค์ หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา หมวดที่ 5 
แผนการสอนและการประเมินผล หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน และหมวดที่ 7 การประเมินและ
ปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา (คณะกรรมการการอุดมศึกษา 2552) ตัวอย่าง มคอ. 3 ของสถาบันการศึกษาที่
เปิดสอนด้านเทคโนโลยีการพิมพ์ มีดังนี้ 

จันทร์ประภา พ่วงสุวรรณ และอัครเดช ทองสว่าง (2556) ได้จัดการเรียนการสอน รายวิชา 08 -211-309 
เทคโนโลยีหลังพิมพ์ (Print Finishing) ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ตาม มคอ. 3 ก าหนดให้จ านวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติเป็น 90 ชั่วโมงต่อภาค
การศึกษา และจัดกิจกรรมงานหลังพิมพ์ที่ใช้ในการฝึกปฏิบัติ ดังนี้ การตกแต่งผิวหน้าสิ่งพิมพ์ การแปรรูปสิ่งพิมพ์  
การตัด การพับ เทคโนโลยีการเข้าเล่มปกอ่อน เทคโนโลยีการปรุ การเดินรอยร้อน การดุนนูน เทคโนโลยีการอัดตัด
ตามแม่แบบ การท าสิ่งพิมพ์สามมิติ (งานป๊อปอัพ) การเคลือบวาร์นิช การลามิเนต เทคโนโลยีและเทคนิคการ
สร้างสรรค์งานหลังพิมพ์ใหม่ ๆ ทั้งนี้มีการจัดฝึกเพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้ตาม TQF 6 ด้าน ดังนี้ 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม เน้นการมีวินัยในการเรียน การส่งงานภายในเวลาที่ก าหนด ก าหนดให้มีกฎระเบียบ
และข้อปฏิบัติร่วมกันในการเรียน  

ด้านความรู้ แนะน าวิธีสืบค้นข้อมูล มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ท ารายงาน และน าเสนอ   
มอบหมายงานให้นักศึกษาท าโครงงาน         

ด้านทักษะทางปัญญา ฝึกฝนให้นักศึกษากล้าแสดงความคิดเห็น มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
อภิปรายผล และน าเสนอ 

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ก าหนดให้มีการท างานเป็นรายบุคคลและงานกลุ่ม ฝึก
ให้รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ฝึกให้กล้าซักถามและแลกเปลี่ยนความเห็นกับผู้อ่ืน 

ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จัดให้มีกิจกรรมที่สื่อสารด้วยปาก
เปล่าและการเขียน และน าเสนอ จัดให้มีการใช้ฐานข้อมูลงานวิจัยเพื่อติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 

ด้านทักษะพิสัย จัดให้มีการปฏิบัติการทดลอง ฝึกให้นักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติงานกลุ่ม สามารถใช้
อุปกรณ์ เครื่องมือ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ  

วีระ โชติธรรมาภรณ์ (2556) ได้จัดการเรียนการสอนรายวิชา PTT2201 เทคโนโลยีหลังพิมพ์  (Post press 
Technology) ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ตาม มคอ. 3 ก าหนดให้จ านวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติเป็น 30 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา และจัดกิจกรรมฝึกเทคโนโลยีหลัง
พิมพ์ ดังนี้ การพับ ตัด และปรุ การเก็บเรียงเล่ม การเย็บเล่ม การเข้าเล่ม การเคลือบ การอัดตัดตามแม่แบบ การ
เดินรอยร้อน การดุนนูน และนวัตกรรมงานหลังพิมพ์  โดยจัดการฝึกเพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้ตาม TQF 5 ด้าน ดังนี้ 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นทางจริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับงาน
หลังพิมพ์ ให้นักศึกษาหาตัวอย่างมาน าเสนอ และ อภิปรายกลุ่ม 

ด้านความรู้ ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษางานหลังพิมพ์ ค้นหาข้อมูลที่เก่ียวข้อง มาสรุป และน าเสนอ 
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ด้านทักษะทางปัญญา ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษางานหลังพิมพ์ในด้านการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้อย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างเป็นระบบเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น การค้นหาข้อมูลที่เกี่ยวข้องมาสรุปและ
น าเสนอด้านทักษะทางปัญญญา 

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ฝึกวิเคราะห์กรณีศึกษางานหลังพิมพ์เป็นกลุ่ม  
ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มอบหมายให้ค้นคว้าด้วยตนเอง

จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ น าเสนอข้อมูฃเป็นตัวเลขที่มีสถิติอ้างอิง โดยใช้รูปแบบและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
สุวรรณา รุ่งเรือง (2556) ได้จัดการเรียนการสอนรายวิชา 2-325-301 การท าสิ่งพิมพ์ส าเร็จ (Print 

Finishing) ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ ตาม มคอ. 3 ก าหนดให้จ านวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติเป็น 60 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา และจัดกิจกรรมงานหลัง
พิมพ์ที่ใช้ในการฝึกปฏิบัติ ดังนี้ งานตัด งานพับ งานปรุ งานเย็บเล่ม การเรียงเล่ม การเข้าเล่ม การท าเล่มปกอ่อน 
การท าเล่มปกแข็ง งานเดินรอยร้อน งานดุนนูน งานเคลือบวาร์นิช งานลามิเนต การตรวจสอบคุณภาพและการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดข้ึนในงานหลังพิมพ์ ทั้งนี้มีการจัดการฝึกเพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้ตาม TQF 6 ด้าน ดังนี้ 

ด้านคุณธรรมจริยธรรม ก าหนดเวลาส่งงานภายในเวลาที่ก าหนด สอดแทรกความซื่อสัตย์และจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพระหว่างการสอน 

ด้านความรู้ ใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและน าเสนอ           
ด้านทักษะทางปัญญา ส่งเสริมการสอนแบบปัญหาเป็นฐาน (problem base) มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้า

ด้วยตนเอง อภิปรายผล และน าเสนอ 
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ก าหนดให้มีการท างานเป็นกลุ่ม อภิปรายผล และ

น าเสนอ 
ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มอบหมายงานโดยเลือกใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในการค้นคว้าข้อมูล เขียนเป็นรายงาน และน าเสนอ 
ด้านทักษะพิสัย ฝึกให้นักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติงานผลิตสิ่งพิมพ์อย่างถูกต้อง มีทักษะในการใช้เครื่องมือ 

อุปกรณ์ในกระบวนการผลิตสิ่งพิมพ์อย่างถูกต้องและปลอดภัย โดยจัดกิจกรรมการสาธิต การให้ลงมือปฏิบัติจริง 
เน้นการแก้ปัญหาและควบคุมคุณภาพการผลิตสิ่งพิมพ์ 

ศุภณี เรียบเลิศหิรัญ (2556) ได้จัดท า มคอ. 3  ชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ (Post-press Techniques) 
ของวิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ แขนงวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยก าหนดให้จ านวนชั่วโมงฝึกปฏิบัติเป็น 105 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 
แบ่งเป็นการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตัวเอง 60 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา และการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนาม 
45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา ชื่อกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะด้วยตนเอง ได้แก่ การตกแต่งผิว การอัดตัดตาม
แม่แบบ การพับ การท ารูปทรงสิ่งพิมพ์ทั่วไป การแปรรูปบรรจุภัณฑ์อ่อนตัว และชื่อกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ
ภาคสนาม ได้แก่ การชมวีดิทัศน์เกี่ยวกับงานหลังพิมพ์ การพับ การตัด การเย็บลวดและร้อยสันเกลียว การเย็บกี่
และการเจาะรูร้อยเชือก การบรรยายพิเศษ  “งานหลังพิมพ์” การท าเล่มแบบไสสันทากาว การตกแต่งผิว (การเดิน
รอยร้อนและการลามิเนต) การอัดตัดตามแม่แบบ การท าเล่มปกแข็ง และการท าต้นแบบกล่องกระดาษ ทั้งนี้มีการ
จัดการเรียนการสอนที่มุ่งให้เกิดผลการเรียนรู้ตาม TQF 5 ด้าน ดังนี้ 
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ด้านคุณธรรมจริยธรรม เน้นการเคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ การเคารพและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน การมีวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์ สุจริต เสียสละ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม และประเมินจาก
ความตรงต่อเวลาและข้อตกลงในการส่งงาน  

ด้านความรู้  ศึกษาจากเอกสารการสอนชุดวิชา  97406    เทคนิคหลังพิมพ์เพ่ือให้มีความรู้ครอบคลุม
ประเด็นต่าง ๆ ตามค าอธิบายชุดวิชา  

ด้านทักษะทางปัญญา พัฒนาทักษะทางปัญญาเพ่ือให้สามารถประกอบอาชีพและพ่ึงพาตนเองได้ โดยใช้
วิธีการสอนแบบใช้กรณีศึกษา/การให้ท ากิจกรรมทั้งในและนอกเหนือจากที่มอบหมายในเอกสารการสอน และการ
ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ 

ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ สังเกตพฤติกรรมในการฝึกปฏิบัติภาคสนาม เพ่ือสังเกต
ภาวะผู้น า  การมีส่วนร่วมในกลุ่ม  ความคิดริเริ่ม ความรับผิดชอบ  การรับฟังความคิดเห็นของกลุ่ม  ทักษะการคิด
แก้ปัญหาในกิจกรรมการฝึกปฏิบัติ  

ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จัดให้มีกิจกรรมที่มีการวิเคราะห์
ปัญหาเชิงตัวเลข ศึกษาค้นคว้าและเสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหา โดยเลือกและประยุกต์เทคนิควิธีทางสถิติและ
คณิตศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล การประมวลผล การแปล
ความหมาย การสื่อสาร  การน าเสนอข้อมูล  และการส่งเสริมให้มีทักษะในการใช้เพ่ือการสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งการเลือกใช้รูปแบบและสื่อในการน าเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์และกลุ่มผู้ฟัง   

จากตัวอย่าง มคอ. 3 ที่เป็นรายละเอียดของรายวิชา 4 รายวิชา/ชุดวิชาด้านเทคนิคหลังพิมพ์ดังกล่าว จะเห็น
ได้ว่า มีเนื้อหาที่สอนและกิจกรรมการฝึกปฏิบัติส่วนใหญ่สอดคล้องกัน ได้แก่ การตกแต่งผิวสิ่งพิมพ์ อาทิ การเคลือบ
วาร์นิช การลามิเนต การตัด การพับ การปรุ การท าเล่มปกอ่อน การท าเล่มปกแข็ง การเดินรอยร้อน การดุนนูนหรือ
ปั๊มนูน และการอัดตัดตามแม่แบบ ยกเว้นส่วนที่แตกต่างกัน ได้แก่ 

- เรื่อง การท าสิ่งพิมพ์สามมิติ (งานป็อบอัพ) และเทคโนโลยีและเทคนิคการสร้างสรรค์งานหลั งพิมพ์ใหม่ ๆ  
ในรายวิชา 08-211-309 เทคโนโลยีหลังพิมพ์ ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  

- เรื่อง นวัตกรรมงานหลังพิมพ์ ในรายวิชา PTT2201 เทคโนโลยีหลังพิมพ์ ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ 
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

- เรื่อง การตรวจสอบคุณภาพและการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในงานหลังพิมพ์ ในรายวิชา 2 -325-301 การท า
สิ่งพิมพ์ส าเร็จ ของสาขาวิชาเทคโนโลยีการพิมพ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ  

- เรื่อง การแปรรูปบรรจุภัณฑ์อ่อนตัวและการท าต้นแบบกล่องกระดาษ ในชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์  
ทั้งนี้รายวิชา PTT2201 เทคโนโลยีหลังพิมพ์ได้ ก าหนดให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติคาดหวังให้บัณฑิตทุกคนต้องมีอย่างน้อย 5 ด้าน ส่วนรายวิชา 08-211-309 เทคโนโลยีหลัง
พิมพ์ และรายวิชา 2-325-301 การท าสิ่งพิมพ์ส าเร็จ ก าหนดเป็น 6 ด้าน คือ มีด้านทักษะพิสัยเพ่ิมข้ึน  

 
 

http://www.mua.go.th/users/tqf-hed/news/news8.php
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5. มาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์  
มาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ เป็นส่วนหนึ่งของคุณวุฒิวิชาชีพแห่งชาติ สาขาวิชาชีพ

อุตสาหกรรมการพิมพ์ ซึ่งมีการจัดท าขึ้นเป็นครั้งแรก ใน พ.ศ. 2557 โดยสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์กรมหาชน) 
และคณะที่ปรึกษาจาก 3 มหาวิทยาลัย ได้แก่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้า
ธนบุรี และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  

จุดมุ่งหมายส าคัญในการจัดท ามาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ คือ 
เพ่ือใช้ในการก าหนดและรับรองความรู้ ความสามารถ หรือสมรรถนะของผู้ท างานในสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการ
พิมพ์ เพื่อเป็นแนวทางในการทดสอบและประเมินสมรรถนะของบุคลากรในอุตสาหกรรมการพิมพ์ และเพ่ือยกระดับ
ขีดความสามารถของบุคลากรในสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ 10 สาขาอาชีพ ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
อาชีพตอบสนองความต้องการของภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม จึงเป็นกลไกให้ก าลังคนที่ท างานในสาขาวิชาชีพ
อุตสาหกรรมการพิมพ์ ได้รับการยอมรับในความสามารถ และได้รับคุณวุฒิวิชาชีพที่สอดคล้องกับสมรรถน ะ 
ประสบการณ์ และความรู้ เพ่ือใช้คุณวุฒิวิชาชีพในการพัฒนาเจริญก้าวหน้าในอาชีพของตนในอนาคต 

สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์จ านวน 10 สาขาอาชีพ ได้แก่ สาขาอาชีพช่างออกแบบสิ่งพิมพ์ สาขา
อาชีพช่างท าแม่พิมพ์ออฟเซต สาขาอาชีพช่างท าแม่พิมพ์สกรีน สาขาอาชีพช่างพิมพ์สกรีน สาขาอาชีพช่างพิมพ์
ดิจิทัล สาขาอาชีพช่างพิมพ์ออฟเซตป้อนแผ่น สาขาอาชีพช่างท าแม่พิมพ์ออฟเซตป้อนม้วน สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จ
งานออฟเซต-งานพับ สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานไสสันทากาว สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-
งานท าเล่มหนังสือปกอ่อน โดยสาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซตทั้ง 3 สาขาอาชีพเกี่ยวข้องกับงานหลังพิมพ์  

กระบวนการจัดท ามาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ประกอบด้วยการศึกษาจากมาตรฐาน
อาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ของต่างประเทศ การประชุมระดมสมองจาก
ประสบการณ์ด้านวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ของคณะอนุกรรมการร่างมาตรฐานอาชีพใน 10 สาขาอาชีพที่ใช้
เทคนิควิเคราะห์หน้าที่ (functional analysis) โดยให้ครอบคลุมระดับงานตั้งแต่เบื้องต้นจนถึงขั้นสูง และการ
กลั่นกรองร่วมกับการให้ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการมาตรฐานอาชีพที่เป็นผู้แทนองค์กรต่าง ๆ และผู้ทรงคุณวุฒิ
ที่มีความเชี่ยวชาญในภาคอุตสาหกรรมการพิมพ์ โดยมีการเทียบเคียงสมรรถนะระดับต่าง ๆ ในสายอาชีพกับความรู้
ความสามารถของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาระดับต่าง ๆ 

องค์ประกอบของมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ ได้แก่  
- แผนภาพหน้าที่งาน (functional map) ประกอบด้วยความมุ่งหมายหลัก (key purpose) บทบาทหลัก 

(key roles) หน้าที่หลัก (key function) 
- หน่วยสมรรถนะ (unit of competence) ประกอบด้วยสมรรถนะย่อย (element) เกณฑ์การปฏิบัติงาน 

(performance criteria) ขอบเขต (range statement) หลักฐานที่ต้องการทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐาน
ความรู้ (evidence requirement) แนวทางการประเมิน (assessment guidance) และก าหนดระดับสมรรถนะ
ของแต่ละสาขาอาชีพ 

หน่วยสมรรถนะในสาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานพับ สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งาน
ไสสันทากาว สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานท าเล่มหนังสือปกอ่อน ซ่ึงเกี่ยวข้องกับงานหลังพิมพ์ มีดังนี้  
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สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานพับ มีหน่วยสมรรถนะทั้งหมด 6 หน่วยสมรรถนะ แบ่งเป็นระดับ 1 
ผู้ช่วยช่าง ระดับ 2 ช่าง และระดับ 3 หัวหน้าช่าง ได้แก่ 

ระดับ 1  
 

ผู้ช่วยช่างพับ   
40101 เตรียมวัสดุส าหรับงานพับ 
40102 เตรียมเครื่องพับ 

ระดับ 2  
 

ช่างพับ 
40103 ตรวจสอบควบคุมคุณภาพงานพับ 
40104 บ ารุงรักษาเครื่องพับ 

ระดับ 3  
 

หัวหน้าช่างพับ 
40105 วิเคราะห์คุณภาพงานพับและเสนอแนะการแก้ปัญหาการพับด้วยเครื่องพับ 
40106 วางแผนและควบคุมคุณภาพงานพับ 

สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานไสสันทากาว มีหน่วยสมรรถนะทั้งหมด 8 หน่วยสมรรถนะ ได้แก่  
ระดับ 1  
 

ผู้ช่วยช่างไสสันทากาว   
40201 ปฏิบัติงานไสสันทากาว 
40202 ตรวจสอบคุณภาพงานไสสันทากาวเบื้องต้นหลังตัดเจียน 
40203 บ ารุงรักษาเครื่องไสสันทากาวเบื้องต้น 

ระดับ 2  
 

ช่างไสสันทากาว 
40204 เตรียมเครื่องไสสันทากาวให้พร้อมในงานไสสันทากาว 
40205 ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพงานไสสันทากาว 
40206 บ ารุงรักษาเครื่องไสสันทากาวตามแผนการบ ารุงรักษา 

ระดับ 3  
 

หัวหน้าช่างไสสันทากาว 
40207 วิเคราะห์คุณภาพงานไสสันทากาวและเสนอแนะการแก้ปัญหาการไสสันทากาว 
40208 วางแผนและควบคุมคุณภาพงานไสสันทากาว 

สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต -งานท าเล่มหนังสือปกอ่อน มีหน่วยสมรรถนะทั้งหมด 8 หน่วย
สมรรถนะ ได้แก่ 

ระดับ 1  
 

ผู้ช่วยช่าง   
40301 ปฏิบัติงานท าเล่มแบบทากาวหัวด้วยมือ 
40302 ปฏิบัติงานท าเล่มแบบเย็บด้ายด้วยมือ 
40303 ปฏิบัติงานท าเล่มแบบเจาะรูร้อยสันเกลียว 

ระดับ 2  
 

ช่าง 
40304 ปฏิบัติงานท าเล่มแบบเย็บลวด 
40305 ตรวจสอบคุณภาพงานท าเล่มหนังสือปกอ่อนหลังตัดเจียน 
40306 บ ารุงรักษาเครื่องเย็บลวดตามแผนการบ ารุงรักษา 
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ระดับ 3  หัวหน้าช่าง 
 40307 วิเคราะห์คุณภาพงานท าเล่มหนังสือปกอ่อนและเสนอแนะการแก้ปัญหาการท าเล่ม

หนังสือปกอ่อน 
 40308 วางแผนและควบคุมงานท าเล่มหนังสือปกอ่อน 

จากมาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ์ 10 สาขาอาชีพ ที่จัดท าขึ้นใน พ .ศ. 2557 ดังกล่าว
ข้างต้น สาขาอาชีพที่สอดคล้องกับกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ ชุดวิชา 97406 เทคนิคหลังพิมพ์ มี 3 สาขาอาชีพ
คือ สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานพับ สาขาอาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต-งานไสสันทากาว และสาขา
อาชีพช่างท าส าเร็จงานออฟเซต -งานท าเล่มหนังสือปกอ่อน  ส าหรับการจัดท ามาตรฐานอาชีพสาขาวิชาชีพ
อุตสาหกรรมการพิมพ์สาขาอาชีพอ่ืน ๆ ที่อยู่ระหว่างด าเนินการใน พ.ศ. 2558  และมีหน่วยสมรรถนะในสาขาอาชีพ
ที่เกี่ยวข้องกับงานหลังพิมพ์อีก 2 สาขาอาชีพ ได้แก่ สาขาอาชีพผู้ปฏิบัติงานท าเล่มหนังสือปกแข็ง และสาขาอาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานอัดตัดตามแม่แบบ 

6. กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญหรือเป็นศูนย์กลาง  (student - centered) เป็นการจัดการ

เรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นตัวตั้ง โดยค านึงถึงความเหมาะสมกับผู้เรียนและประโยชน์สูงสุดที่ผู้เรียนควรจะได้รับ 
และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีบทบาทส าคัญ ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง (active learning) และได้ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ ที่น าผู้เรียนไปสู่การเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริง  
วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญจะสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถ ในการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์ และมีทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเป็นหลักการหนึ่งในการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ทีร่ะบุไว้ใน 3 มาตรา ได้แก่  

มาตรา 15 ที่กล่าวถึงการจัดการศึกษา 3 รูปแบบ คือ การศึกษา ในระบบการศึกษานอกระบบ และการศึกษา
ตามอัธยาศัย โดยการศึกษาตามอัธยาศัยซึ่งเป็นการศึกษาที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ  ศักยภาพ 
ความพร้อม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ ์สังคม สภาพแวดล้อม สื่อ หรือแหล่งความรู้อื่น ๆ   

มาตรา 22 "การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความ สามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ และ
ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ตามศักยภาพ  

มาตรา 24 ที่ก าหนดให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการจัดกระบวนการเรียนรู้ดังต่อไปนี้ 
1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนโดยค านึงถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคล 
2) ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกัน

และแก้ไขปัญหา 
3) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็นและท าเป็น รักการอ่าน

และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
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4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุ ลกัน รวมทั้งปลูกฝัง
คุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา 

5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก
เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้ รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ 
ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ 

6) จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และ
บุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

จากประเด็นหลักด้านการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญที่ระบุในมาตราทั้งสามตรงกับที่ประยงค์ เนาวบุตร 
(2556) ได้กล่าวถึงหลักการส าคัญในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 7 ประการ คือ 1) การค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน 2) การมุง่ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผู้เรียนท ากิจกรรมด้วยตัวเองให้มาก
ที่สุด 3) การมุ่งส่งเสริมให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการท างานเป็นกลุ่มเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนความรู้
และข้อคิดเห็นซึ่งกันและกัน 4) การมุ่งจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 5) การกระตุ้น 
ส่งเสริม และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิดค้นหาเหตุผล คิดแก้ปัญหา และการใช้ความคิดในลักษณะอ่ืน ๆ อย่าง
หลากหลาย 6) การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผน การด าเนินกิจกรรม และการประเมินผลการเรียนรู้ 
และ 7) การมีการจูงใจหรือกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจ ตั้งใจ ขยันหมั่นเพียรในการเรียนและการท ากิจกรรมต่าง ๆ โดยใช้
วิธีการในทางบวก เช่น การให้รางวัล การยกย่อง ชมเชย เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดและหลักการการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในด้านการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนท ากิจกรรมด้วยตัวเองให้มากที่สุดและมีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนรู้ตามทีสุ่จินต์ วิศวธีรานนท์ และคณะ (2553) ได้กล่าวถึง ได้แก่ ด้านแนวคิดส าคัญเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทีเ่ปลี่ยนบทบาทของผู้เรียนจาก “ผู้รับ” มาเป็น “ผู้เรียน” และจาก “ผู้สอน” มาเป็น “ผู้จัด
ประสบการณ์การเรียนรู้”และด้านลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อาทิ การจัดกิจกรรมที่ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ
ด้วยตนเอง (active learning) ส่งเสริมกระบวนการคิดของผู้เรียน (thinking) ผู้เรียนมีส่วนร่วม (participation) ให้
ความส าคัญในความเป็นเอกัตบุคคลของผู้ เรี ยนและยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้ เ รียน 
(individualization) ซึ่งสอดคล้องกับบทบาทของครูที่พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข (2551) กล่าวถึง คือ 
ครูมีบทบาทเป็นผู้อ านวยความสะดวกจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ ความสามารถและความ
ถนัดของผู้เรียน โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความรู้ใหม่และสิ่งประดิษฐ์ใหม่ด้วย
การใช้กระบวนการทางปัญญาหรือกระบวนการคิดร่วมกับกระบวนการทางสังคมหรือกระบวนการกลุ่มที่ท าให้
ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในการเรียน สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้ ซึ่งเป็นหนึ่งในรูปแบบการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญหรือเป็นศูนย์กลาง  

ตัวอย่างวิธีการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญหรือแบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลางนั้นมีหลายวิธี
ศันสนีย์ สังสรรค์อนันต์ (2555) กล่าวถึงตัวอย่างวิธีการสอนแบบพัฒนาตนเองที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 4 วิธี เช่น  (1) 
การเรียนแบบร่วมกัน ที่ให้ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนเคารพความคิดเห็นและความสามารถ
ของผู้ อ่ืนที่แตกต่างจากตนเองและเห็นคุณค่าในความแตกต่างระหว่างบุคคลของเพ่ือนในกลุ่ม ตลอดจนรู้จัก
ช่วยเหลือและสนับสนุนเพื่อน เพ่ือให้เกิดผลการเรียนรู้ทั้งด้านความรู้และด้านจิตใจ (2) การเรียนแบบท าโครงงานที่
ให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าเรื่องที่ตนเองสนใจ (3) การเรียนแบบประสบการณ์จากการได้ลงมือปฏิบัติจริงหรือการเรียนรู้
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จากประสบการณ์ของตนเอง แล้วผู้สอนจึงกระตุ้นผู้ เรียนให้สะท้อนสิ่งต่าง ๆ ออกมาจากประสบการณ์เพ่ือพัฒนา
ทักษะ เจตคติ หรือวิธีการคิดใหม่ ๆ และ (4) การเรียนแบบส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ที่เกิดจากการจัดให้ผู้เรียน
หลายคนร่วมกันเรียนรู้จากการระดมสมอง ส่วนสิริวรรณ ศรีพหล (2550) กล่าวถึงวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ที่ผู้เรียนมีบทบาทในขณะจัดการเรียนรู้อีก 6 วิธี ดังนี้ 1) การอภิปรายทั้งกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อย 2) การแก้ปัญหาที่
อาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 3) การสืบสวนสอบสวนที่อาศัยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 4) การแสดงละครและการ
แสดงบทบาทสมมติ 5) การใช้กรณีตัวอย่าง เกม และสถานการณ์จ าลองเพ่ือฝึกฝนการเผชิญกับเหตุการณ์ แก้ปัญหา 
และการตัดสินใจ 6) การศึกษานอกสถานที่ซึ่งท าให้ผู้เรียนมีโอกาสสัมผัสกับสภาพที่แท้จริงของสิ่งที่ก าลังศึกษา 
อุษณีย์ เทพวรชัย (2543) เสนอวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 7 วิธี ดังนี้ 1) การเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ 
(co-operative learning) 2) การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นหลัก (problem-based learning) 3) การสอนแบบ
สัมมนา (seminar) 4) การสอนแบบอภิปราย (discussion) 5) การสอนแบบใช้เทคนิคระดมพลังสมอง 
(brainstorming) 6) การสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง (simulation) และ 7) การสอนโดยใช้บทบาทสมมติ (role 
play)  จะเห็นได้ว่าวิธีการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญดังกล่าว ศันสนีย์ สังสรรค์อนันต์ (2555) 
สิริวรรณ ศรีพหล (2550) และอุษณีย์ เทพวรชัย (2543) กล่าวไว้สอดคล้องกัน ได้แก่ การระดมสมอง การอภิปราย 
การแสดงบทบาทสมมติ  และการใช้สถานการณ์จ าลอง 

สุจินต์ วิศวธีรานนท์ และคณะ (2553) กล่าวถึงเทคนิคและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ได้แก่ ด้านเทคนิคการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเพื่อมุ่งพัฒนาผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ การจัดการเรียนรู้โดย
ใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ ประกอบการเรียน การจัดการเรียนการสอนแบบเน้นปฏิสัมพันธ์ การจัดการเรียนการสอนแบบ
เน้นประสบการณ์ การเรียนแบบร่วมมือ และการเรียนการสอนแบบแก้ปัญหา และในด้านรูปแบบการประเมินผล ได้
ยกตัวอย่างรูปแบบที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชใช้ในการประเมินผลการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญของสาขาวิชาต่าง ๆ ซึ่งประกอบด้วยการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม (Participation, P) การน าเสนอความ
คิดเห็นที่เป็นประโยชน์ (Contribution, C) และ คุณภาพของผลงาน (Result, R)  ส าหรับเทคนิคการเรียนการสอน
แบบแก้ปัญหานั้นสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการเรียนรู้จากกรณีปัญหา (problem-based learning, 
PBL) ซึ่งป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนควบคุมการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอนท าหน้าที่เป็นเพียงผู้ให้ค าแนะน า
และส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของศิริพันธุ์ ศิริพันธุ์ และยุพาวรรณ  ศรีสวัสดิ์ (2554) 
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญที่ใช้วิธีการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก ซึ่งสรุปไว้ว่า การ
เรียนการสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก เป็นนวัตกรรมทางการศึกษาที่น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพ โดยมีหลักที่ส าคัญ คือ ผู้สอนต้องเลือกใช้สถานการณ์ปัญหาที่เหมาะสมเป็นตัวกระตุ้นให้ผู้เรียน
แสวงหาความรู้เพ่ีอน ามาเป็นแนวทางแก้ไขปัญหา โดยผู้เรียนเป็นผู้ก าหนดทิศทางในการเรียนรู้ของตนเอง (self-
directed learning) ซึ่งปรับเปลี่ยนไปจากการสอนแบบเดิมที่ผู้สอนเป็นศูนย์กลาง ซึ่งเน้นการสอนแบบบรรยาย
อย่างเดียวและมักยึดติดกับการสอนเนื้อหา (content) มากกว่าการฝึกทักษะการคิดแก้ปัญหา  ในการจัดการเรียน
การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลักนั้น ผู้สอนจะต้องน าปัญหามาให้ผู้เรียนได้ศึกษาก่อน แล้วจึงมอบหมายให้ผู้ เรียนไป
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหา ท าให้ผู้เรียนได้ฝึกกระบวนการคิด การค้นคว้า แก้ปัญหา และ
ได้ความรู้ การสอนแบบใช้ปัญหาเป็นหลักช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ได้ความรู้ที่เกิด
จากการลงมือปฏิบัติจริง (active learning) โดยครูเป็นผู้ให้การสนับสนุนและอ านวยความสะดวกในการเรียน   
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จากแนวคิด หลักการ รูปแบบ และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญหรือเป็นศูนย์กลาง
ข้างต้น สรุปได้ว่า ต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน การมุ่งจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความต้องการ  ความพร้อม และศักยภาพของผู้เรียนเป็นหลัก การสร้างสภาพการเรียนการสอนและการใช้สื่อที่
ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ทีท่ าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงร่วมกับการฝึกปฏิบัติให้ท าได้จริง
ด้วยตัวเองให้มากที่สุด การเรียนรู้จากกรณีปัญหาหรือแบบใช้ปัญหาเป็นหลัก และการใช้เทคนิคการจัดการเรียนการ
สอนที่หลากหลายเพื่อกระตุ้นและมุ่งพัฒนาผู้เรียน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มเพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ได้แลกเปลี่ยนความรู้และข้อคิดเห็นซึ่งกันและกัน รู้จักเคารพความคิดเห็นและความสามารถของผู้อ่ืนที่แตกต่างจาก
ตนเอง ตระหนักถึงคุณค่าความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่งเสริมการเรียนแบบส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ที่เกิดจาก
การจัดให้ผู้เรียนหลายคนเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ อภิปราย และการระดมสมอง 

7. รูปแบบและวิธีการเรียนการสอน 
พิมพันธ์ เดชะคุปต์ และพเยาว์ ยินดีสุข (2551) ได้กล่าวถึงรูปแบบและวิธีการเรียนการสอนที่ใช้ทักษะด้าน

การใช้นวัตกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน อาทิ การเรียนแบบกลุ่ม (group learning) ซึ่งมี 3 องค์ประกอบส าคัญ คือ 
หัวหน้า สมาชิก และกระบวนการกลุ่ม กลุ่มจะท างานได้ดีต้องท างานเพ่ือประโยชน์ร่วมกัน  สร้างบรรยากาศที่ดีใน
การท างานกลุ่ม การเรียนแบบร่วมมือ (co-opperative learning) เป็นวิธีการที่ผู้สอนก าหนดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี
ปฏิสัมพันธ์กันโดยใช้เทคนิค/รูปแบบการเรียนแบบร่วมมือเพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายร่วมกัน การเรียนแบบพหุปัญญา 
(multiple intelligences) เป็นวิธีการที่ผู้สอนใช้กิจกรรม วิธีการสอน และเทคนิคการสอนที่หลากหลาย เพ่ือการ
พัฒนาปัญญาเฉพาะด้านที่ผู้เรียนถนัดและพัฒนาปัญญาหลากหลายให้กับผู้เรียนทุกคน โดยค านึงถึงความสอดคล้อง
กับศักยภาพ ความถนัด ความสนใจของผู้เรียน การเรียนแบบใช้ผังกราฟิก (graphic organizer) เป็นวิธีการที่ผู้สอน
น าเสนอความรู้ที่รวบรวมอย่างเป็นระบบ กระชับ ชัดเจน เพ่ือสื่อสารให้ผู้เรียนเข้าใจง่ายในรูปแผนผังหรือแผนภาพ
กราฟิก และการเรียนแบบใช้แหล่งข้อมูล (resource-based learning) ที่จัดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียนในทุกเวลาและทุกสถานการณ์ การท าโครงงานประเภทส ารวจ และการบูรณา
การเนื้อหาสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ กับทักษะปฏิบัติ นอกจากนี้ยังกล่าวถึงทักษะการประเมินการเรียนรู้ตามสภาพจริง
ที่ประเมินใน 5 เรื่องต่อไปนี้ 1) ผลการเรียนด้านวิชาการ คือ ความรู้ ความเข้าใจในสาระ 2) การใช้กระบวนการคิด 
คือ การใช้กระบวนการแก้ปัญหา การใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์และการใช้กระบวนการสร้างความรู้  3) ทักษะ อาทิ 
การน าเสนอ การเขียน การท างานเป็นทีม การวิจัย 4) คุณลักษณะที่พึงประสงค์ อาทิ การพัฒนาเจตคติต่อการเรียน 
การรักเรียน ความเป็นพลเมืองดี ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 5) นิสัยการท างาน อาทิ ท างานเสรจ็ตรงเวลา รับผิดชอบ อดทน  

ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ (2552)  ได้จ าแนก
รูปแบบการสอนเป็น 3 กลุ่มหลัก ต่อไปนี้ 1) กลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้นกระบวนการคิด อาทิ การใช้กระบวนการ
แก้ปัญหา การเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาคุณภาพความคิด การสอนแบบบูรณาการ การสอนแบบโครงงาน การสอน
รายบุคคลหรือการเรียนด้วยตนเอง  2) กลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วมเพ่ือให้ผู้เรียนท างานร่วมกันได้ อาทิ 
การสอนที่เน้นการเรียนแบบร่วมมือ การสอนโดยใช้กิจกรรมกลุ่ม และ 3)  กลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้นการพัฒนา
พฤติกรรมและค่านิยม อาทิ การใช้สถานการณ์จ าลอง การแสดงบทบาทสมมติ การปรับพฤติกรรม และการสอนที่
เน้นการพัฒนาศักยภาพ 
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ประภาพรรณ เอ่ียมสุภาษิต (2550) ได้กล่าวถึงรูปแบบการเรียนการสอนที่จัดขึ้นอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้
ผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ โดยยกตัวอย่างรูปแบบการสอนของจอยซ์และเวล  (Joyce & Weil) ที่
แบ่งเป็น 4 รูปแบบ ตามคุณลักษณะที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน ดังนี้ การสอนที่มุ่งพัฒนาปฏิสัมพันธ์ทางสังคม การ
สอนที่มุ่งพัฒนากระบวนการคิดและช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาความคิด การสอนที่มุ่งพัฒนาบุคลิกภาพ และการ
สอนที่มุ่งพัฒนาพฤติกรรม  

จากรูปแบบและวิธีการเรียนการสอนข้างต้นสามารถจัดกลุ่มได้เป็น 3 กลุ่มหลัก คือ กลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้น
กระบวนการคิดซึ่งเป็นกระบวนการทางปัญญา กลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วมซึ่งเป็นกระบวนการทาง
สังคมหรือกระบวนการกลุ่มเพ่ือให้ให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์กันและท างานร่วมกันได้ และกลุ่มรูปแบบการสอนที่เน้น
การพัฒนาบุคลิกภาพ ศักยภาพ พฤติกรรม และค่านิยม   

8. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ งานวิจัยเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ งานวิจัยด้านติดตามบัณฑิตเกี่ยวกับ

ความคิดเห็นของบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อการเข้าอบรมเข้มประสบการณ์วิชาชีพ งานวิจัยด้าน
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และงานวิจัยด้านรูปแบบ วิธีการเรียนการสอน และวิธีการเรียนรู้ 

8.1 งานวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการจัดฝึกปฏิบัติด้านวิทยาศาสตร์ในระบบการศึกษาทางไกล มีดังนี ้
สมเกียรติ จันทร์ไพแสง และคณะ (2541) ท าการศึกษา เรื่อง การวิเคราะห์รูปแบบการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ

ด้านเกษตรศาสตร์ในระบบการศึกษาทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ซึ่งสรุปผลได้ว่า รูปแบบที่
เหมาะสมที่สุดในการใช้ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ คือ รูปแบบที่ 2 และประเมินผลโดยเจ้าของสถานประกอบการ ผู้
ควบคุมการฝึกปฏิบัติฯ และอาจารย์ที่รับผิดชอบชุดวิชานั้น และใช้สัดส่วนการให้คะแนนที่พิจารณาจากผลงานและ
รายงาน : การมีส่วนร่วม : ความสนใจ เท่ากับ 50 : 25 : 25  

งานการวิจัยติดตามบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจ านวน 6  
รุ่น  โดย สุณี ภู่สีม่วง และ วรัญญา ปุณณวัฒน์ (2548, 2549, 2550, 2551, 2552) และ ศุภณี เรียบเลิศหิรัญ 
(2554) ได้แก่ รุ่นปีการศึกษา 2546, 2547, 2548, 2549, 2550 และ 2552  ตามล าดับ บัณฑิตแต่ละรุ่นปีการศึกษา
ให้ความคิดเห็นที่สอดคล้องกันว่าการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะท าให้บัณฑิตได้รับประโยชน์มากตามวัตถุประสงค์ที่
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก าหนดไว้ในด้านต่อไปนี้ มีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
กับอาจารย์และเพ่ือนนักศึกษา ช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาชุดวิชาที่จัดฝึกปฏิบัติ และได้รับทักษะและ
ประสบการณ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน  โดยบัณฑิตรุ่นปีการศึกษา 2546 และ 2547 ให้ข้อเสนอแนะในประเด็นที่
สอดคล้องกันและมีความส าคัญต่อการปรับปรุงกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะของวิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์ ได้แก่ 
การจัดเวลาฝึกให้เหมาะสมกับกิจกรรม โดยอาจลดจ านวนกิจกรรมและเพ่ิมเวลาฝึกให้เหมาะสม การจัดให้มีกิจกรรม
การดูงานและเทคโนโลยีใหม่ ๆ จากสถานที่อ่ืน การเพ่ิมจ านวนวิทยากรโดยเฉพาะวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน ส าหรับในด้านการประเมินผลมีทั้งที่เสนอแนะให้ปรับสัดส่วนการประเมินภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติของวิชาเอก
เทคโนโลยีการพิมพ์จาก 50 : 50 เป็น 40 : 60 เพ่ือให้เท่ากับวิชาเอกเทคโนโลยีสารสนเทศธุรกิจ และที่เสนอแนะให้
ปรับสัดส่วนการประเมินภาคทฤษฎีต่อภาคปฏิบัติทั้งสองวิชาเอกให้เท่ากันเป็น 50 : 50 นอกจากนี้บัณฑิตรุ่นปี
การศึกษา 2546 และ 2547 ยังมีข้อเสนอแนะที่แตกต่างจากรุ่นอ่ืน กล่าวคือ บัณฑิตรุ่นปีการศึกษา 2546 เสนอแนะ
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ในด้านการส่งคู่มือการฝึกฯให้นักศึกษาล่วงหน้าเพ่ือจะได้เตรียมความพร้อมก่อนเข้ ามาฝึก  และบัณฑิตรุ่นปี
การศึกษา 2547 มีความเห็นว่าการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะยังขาดแคลนวัสดุและอุปกรณ์ในส่วนงานพิมพ์กราวัวร์
และเฟล็กโซกราฟี  และควรเพ่ิมวัสดุ/อุปกรณ์ที่ทันสมัยและใช้มากในโรงงานมาใช้ในการฝึก ทั้งนี้บัณฑิตรุ่นปี
การศึกษา 2548, 2549, 2550 และ 2552 ไม่มีข้อเสนอแนะใด ๆ เพ่ิมเติม ทั้งนี้ในส่วนข้อเสนอแนะดังกล่าวยังไม่มี
การน ามาใช้ปรับปรุงการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ เนื่องจากคู่มือการฝึกปฏิบัติเสริมทักษะภาคสนามที่ใช้กับวิชาเอกการ
พิมพ์และบรรจุภัณฑ์มีการจัดท าไว้เพียงชุดเดียวเพ่ือใช้กับนักศึกษาทุกรุ่น และถือเป็นข้อสอบภาคปฏิบัติ จึงต้อง
ป้องกันไม่ให้มีการท าส าเนาเผยแพร่ ท าให้ยังไม่สามารถแจกล่วงหน้าได้ ส่วนการจัดหาวัสดุและอุปกรณ์เพ่ือใช้ในการ
ฝึกปฏิบัติเสริมทักษะ งานพิมพ์กราวัวร์และเฟล็กโซกราฟีนั้น ยังไม่มีการด าเนินการเนื่องจากต้องลงทุนสูง เท่าที่ผ่าน
มาจึงใช้วิธีการน านักศึกษาไปดูงานในโรงพิมพ์หรือสถานประกอบการด้านงานพิมพ์กราวัวร์และเฟล็กโซกราฟีที่มีวัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องจักร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

Chan, K.Y. Jason & Shin, N. (2006) ศึกษาเรื่อง “Students' Perspective of Practical Work in 
Learning Sciences via Distance Education” ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาเกือบทั้งหมด คือ ร้อยละ 97.9 เห็นว่า
การเรียนวิทยาศาสตร์ผ่านระบบการศึกษาทางไกลจ าเป็นต้องมีการฝึกปฏิบัติ  ในด้านผลการเรียนรู้จากการฝึก
ปฏิบัติ นักศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่าช่วยท าให้เกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้เครื่องมือในห้องปฏิบัติ การและสามารถ
ปฏิสัมพันธ์กับผู้สอนได้ เช่น มีเวลาในการตั้งค าถาม นักศึกษาที่เรียนวิชาวิทยาศาสตร์ผ่านระบบการศึกษาทางไกลจะ
ให้ความส าคัญกับฝึกปฏิบัติในระดับมาก  และเห็นว่าความเข้าใจในการเรียนรู้ที่ได้จากการฝึกปฏิบัติขึ้นกับจ านวน
ครั้งในการเข้าชั้นเรียน และวินัยในการศึกษาด้วยตนเองในระบบการศึกษาทางไกล แต่ในด้านความพึงพอใจต่อการ
จัดให้มีการฝึกปฏิบัติยังอยู่ในระดับปานกลาง โดยนักศึกษาร้อยละ 80.4 เห็นว่าการใช้สื่อเสมือนจริงผ่านระบบ
คอมพิวเตอร์ทดแทนการฝึกปฏิบัติทางวิทยาศาสตร์ไม่ได้ ร้อยละ 71.7 เห็นว่าการเรียนวิทยาศาสตร์ผ่านระบบ
การศึกษาทางไกลท าให้เกิดการเรียนรู้ได้ยากกว่าการสอนแบบเผชิญหน้า  และร้อยละ 57.8 เห็นว่าการเรียน
วิทยาศาสตร์ผ่านระบบการศึกษาทางไกลท าได้ยากกว่าการเรียนด้านสังคมศาสตร์  แต่ถ้าเป็นเนื้อหาวิชาที่นักศึกษามี
ความคุ้นเคยมาก่อน จะเห็นว่าการเรียนเนื้อหาส่วนนั้นผ่านระบบการศึกษาทางไกล เป็นเรื่องที่เข้าใจได้ไม่ยาก 

Bhukuvhani, C., Mupa, M., Mhishi, M. & Dziva, D. (2012) ได้ศึกษาเรื่อง “Science Practical Work 
Instructional Technologies and Open Distance Learning in Science Teacher Training: A Case Study 
in Zimbabwe” ซึ่งผลการวิจัยพบว่า แม้ผู้สอนจะให้ความส าคัญกับการสอนวิทยาศาสตร์ทางไกลว่าจ าเป็นต้องมี
การฝึกปฏิบัติ  แต่ผู้สอนยังคงนิยมใช้เทคโนโลยีการสอนและสื่อการบรรยายและสื่อจากอินเทอร์เน็ตในระดับมาก 
ส าหรับเทคโนโลยีวิธีการสอนอ่ืน ๆ ที่ผู้สอนเลือกใช้จากมากไปน้อยตามล าดับดังนี้ ร้อยละ 86.3 ใช้การฝึกปฏิบัติจริง
ในห้องปฏิบัติการ ร้อยละ 71.4 ใช้การฝึกด้วยชุดฝึกที่บ้านหรือการให้ท าโครงงานฝึกด้วยตนเอง ร้อยละ 42.9 ใช้การ
ฝึกปฏิบัติเสมือนจริง ร้อยละ 28.6 ใช้ซีดีหรือวีซีดีปฏิสัมพันธ์ และ ไม่มีผู้สอนรายใดใช้วิธีการสอนเสริมออนไลน์  

Eunice, O.T. & M. Aarin, A. (2012) ได้ศึกษาเรื่อง “Learning Science at a Distance: Natinal Open 
University of Nigeria Students’ Perception of Practical Work in Learning Sciences” ผลการศึกษาพบว่า 
นักศึกษาร้อยละ 97.6 เห็นว่าการฝึกปฏิบัติท าให้มีโอกาสพบผู้สอนเพ่ือให้อธิบายในสิ่งที่ยังไม่เข้าใจ และวิชา
วิทยาศาสตร์เป็นวิชาที่จ าเป็นต้องมีการฝึกปฏิบัติ ร้อยละ 93.6 เห็นว่าการเรียนวิทยาศาสตร์ในระบบการศึกษา
ทางไกลจ าเป็นต้องมีการฝึกปฏิบัติ แม้นักศึกษาจะได้รับเอกสารและสื่อการสอนแล้ว   ร้อยละ 92.0 เชื่อว่าการฝึก
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ปฏิบัติช่วยให้เรียนรู้เกี่ยวกับการฝึกใช้เครื่องมือและอุปกรณ์ ร้อยละ 86.0 เห็นว่าการฝึกปฏิบัติช่วยเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ได้เข้าใจมากขึ้น และ ร้อยละ 65.6 เห็นว่า เทคโนโลยีเสมือนจริงไม่สามารถใช้แทนการฝึกปฏิบัติจริงได้ 

จากรูปแบบการจัดฝึกปฏิบัติด้านวิทยาศาสตร์ในระบบการศึกษาทางไกลดังกล่ าวข้างต้น จะเห็นได้ว่ามีได้
หลายรูปแบบ ดังตัวอย่างของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่โดยทั่วไปเป็นรูปแบบที่นักศึกษาเข้ารับการฝึกปฏิบัติ
ที่มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชหรือ ณ สถานที่ที่แต่ละสาขาวิชาก าหนด ส าหรับความคิดเห็นของบัณฑิตต่อการ
ปรับปรุงกิจกรรมฝึกปฏิบัติเสริมทักษะของวิชาเอกเทคโนโลยีการพิมพ์ได้ให้ความส าคัญกับ จ านวนกิจกรรมและเวลา
ฝึก วิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน การจัดหาวัสดุและอุปกรณ์ท่ีทันสมัยมาใช้ในการจัดฝึกปฏิบัติ การจัดให้มี
กิจกรรมการดูงานและเทคโนโลยีใหม่ ๆ การประเมินผลที่ควรให้ความส าคัญกับภาคปฏิบัติมากกว่าภาคทฤษฎี และ
ยังเห็นว่าการเข้ารับการฝึกปฏิบัติได้รับประโยชน์ในระดับมากในด้านการช่วยเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาชุด
วิชาที่จัดฝึกปฏิบัติ ได้รับทักษะและประสบการณ์ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์กับเพ่ือนนักศึกษาและอาจารย์ ซ่ึงเป็นความเห็นที่สอดคล้องกับความเห็นของผู้สอนวิทยาศาสตร์ใน
ระบบการศึกษาทางไกลจากกรณีศึกษาที่มหาวิทยาลัยบินดูราแห่งการศึกษาวิทยาศาสตร์ในประเทศซิบบับเว 
(Bindura University of Science Education, Zimbabwe) ของ Bhukuvhani, C., Mupa, M., Mhishi, M. & 
Dziva, D. (2012) ที่พบว่าผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่ของมหาวิทยาลัยเปิดยังนิยมการสอนแบบฝึกปฏิบัติจริง
ในห้องปฏิบัติการและการให้ผู้เรียนฝึกจากชุดฝึกด้วยตนเองท่ีบ้านหรือการให้ท าโครงงานฝึกด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้อง
กับความเห็นของนักศึกษาส่วนใหญ่ที่เรียนวิทยาศาสตร์ในระบบการศึกษาทางไกลของ Chan, K.Y. Jason & Shin, 
N. (2006) ที่สรุปความคิดเห็นของนักศึกษาของสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเปิดแห่งฮ่องกง 
(Open University of Hong Kong, OUHK) และ Eunice, O.T. & M. Aarin, A. (2012) ที่สรุปความคิดเห็นของ
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยเปิดแห่งชาติไนจีเรีย (National Open University of Nigeria) ที่เห็นสอดคล้องกันว่า
การเรียนวิทยาศาสตร์ผ่านระบบการศึกษาทางไกลจ าเป็นต้องจัดให้มีการฝึกปฏิบัติ เพราะการเรียนวิทยาศาสตร์ผ่าน
ระบบการศึกษาทางไกลท าให้เกิดการเรียนรู้ได้ยากหากไม่มีการสอนแบบเผชิญหน้า การฝึกปฏิบัติช่วยให้เรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ได้เข้าใจมากขึ้น และท าให้ได้มีโอกาสพบผู้สอนเพ่ือให้อธิบายในสิ่งที่ยังไม่เข้าใจ  และการใช้เทคโนโลยี
เสมือนจริงไม่สามารถใช้แทนการฝึกปฏิบัติจริงได้ 

8.2 การวิจัยด้านการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีดังนี ้
อนันท์ คัมภิรานนท์ และ ภูสิฑฐ บวรวัฒนดิลก (2555) ศึกษาเรื่อง “การคึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนระหว่างรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าค้ญกับวิธีการสอนปกติในวิชาหลักการ
อาชีวะและเทคนิคศึกษา” ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษากลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุม  
และมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เพราะ
ได้รับการจัดสภาพการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีบทบาทมากกว่าผู้สอน ได้ท ากิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง  มีการ
ช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างสมาชิกในกลุ่ม  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ท าให้ผู้เรียนเห็นความส าคัญ
ของตนเองและสมาชิกในกลุ่ม  รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ท าให้นักศึกษาสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลได้
หลากหลาย มีรูปแบบการเรียนที่ยืดหยุ่นด้านเวลาและสถานที่เรียน จึงเอ้ือต่อการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสร้างความรู้
ด้วยตนเองจากการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เรียนรู้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์กับผู้อ่ืนเพ่ือ
ปรับองค์ความรู้ของตน  เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการประเมินตามสภาพจริงโดยรูบริคส์  
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อ านาจ แสงกุดเลาะ (2554) ท าการศึกษาเรื่อง “ผลการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการ
สร้างสรรค์ชิ้นงานจากภาคทฤษฎีสู่ภาคปฏิบัติ  เรื่อง การสร้างแผนที่โดยระบบคอมพิวเตอร์ รายวิชาระบบ
สารสนเทศภูมิศาสตร์” พบว่า การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามตามทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง
โดยการสร้างสรรค์ชิ้นงาน (constructionism) ที่เป็นแผนที่ดิจิทัล  ท าให้ผู้เรียน คือ นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศภูมิศาสตร์ ชั้นปีที่ 2 คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ทั้งนี้เนื่องจากท าให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ศึกษาค้นคว้า ลงมือปฏิบัติจริง และมีอิสระทาง
ความคิดในการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง รวมทั้งผู้เรียนยังได้ช่วยเหลือกัน มีโอกาสร่วมแสดงความคิดเห็น แสดง
ความรู้ความสามารถ  เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้กับเพ่ือนและอาจารย์ผู้สอนแล้วน ามาปรับใช้ในระหว่างท ากิจกรรม
การออกแบบจัดท าแผนที่ดิจิทัลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  

เบญจมาภรณ์ นาคามดี  ชรินธร ว่องวีระยุทธ์ และ อายุพร กัยวิกัยโกศล (2554) ท าการศึกษาเรื่อง “ผลการ
เรียน ความคิดเห็น และความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลต่อการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ” ผล
การศึกษาพบว่า ผลการเรียนของนักศึกษาพยาบาลทั้งกลุ่มเอและกลุ่มบีอยู่ในระดับดีและไม่มีความแตกต่างกัน ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะนักศึกษาทั้งสองกลุ่มได้เกิดการเรียนรู้จากวิธีการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นักศึกษาส่วน
ใหญ่ร้อยละ 81.00 เห็นด้วยและพึงพอใจกับวิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในระดับมาก เพราะ
เห็นว่าได้เรียนรู้จากประลบการณ์จริงที่หลากหลายตรงตามความต้องการและมีความสุขในการเรียนรู้ โดยเฉพาะการ
ท ากรณีศึกษาปัญหาผู้ป่วย (case-based learning) ที่ท าให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์และบูรณาการความรู้ที่ได้จาก
การเรียน ความรู้เดิม และความรู้ใหม่ที่ค้นคว้าเพ่ิมเติม ได้เรียนรู้ตามความต้องการของตนเอง เรียนรู้ในการท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน และได้ประโยชน์จากการน าความรู้ที่ได้จากการท ากิจกรรมต่าง  ๆ ไปใช้ในวิชาชีพ จะเห็นว่าวิธีการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญที่จัดให้กับนักศึกษาพยาบาลทั้ง 2 กลุ่ม ในรายวิชาการพยาบาล มารดาทารก 
และการผดุงครรภ์ 1 ท าให้นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองให้คิดเป็น ท าเป็น สามารถ
เรียนรู้ด้วยตนเองตลอดไป ซึ่งเป็นคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ในยุคปัจจุบัน ทั้งยังสามารถน าผลการวิจัยไป
เป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในวิชาอ่ืน ๆ ต่อไป  

ฉันทนา ปาปัดถา (2554) ท าการศึกษาเรื่อง “การศึกษาประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร” พบว่า นักศึกษาที่ก าลังศึกษา
ในระดับปริญญาตรีของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ปีการศึกษา 2552 เห็นว่าการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีประสิทธิภาพในระดับมาก ท าให้เกิดประสิทธิภาพการเรียนรู้เพ่ิมขึ้น และมีผลการเรียนที่ดีขึ้น
หลังเข้าร่วมกิจกรรมในระดับมากเช่นกัน  ทั้งนี้เพราะหลักสูตรของคณะฯ มุ่งเน้นพัฒนาบัณฑิตที่เป็นนักปฏิบัติ  
ดังนั้น รายวิชาส่วนใหญ่จึงเน้นการฝึกปฏิบัติจากกิจกรรมวิชาชีพด้านการสื่อสารมวลชนที่หลากหลายและเชื่อมโยง
กับข้อมูล ข่าวสาร เหตุการณ์ต่าง ๆ ใน ชีวิตประจ าวัน และเปิดโอกาสให้นักศึกษาคิดสร้างงานด้วยตนเองตามความ
ถนัดและความสามารถของตนเอง นักศึกษามีทัศนคติที่ดีต่อการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
เนื่องจากเห็นว่าคณะฯ ได้ด าเนินการจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่จัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่ตอบสนองต่อความ
ต้องการของนักศึกษาและเป็นไปในทิศทางท่ีส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้จริงจากการฝึกในกสถานการณ์
จริงและสถานการณ์จ าลอง  
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กัลยารัตน์ เศวตนันทน์ และ กนกวรรณ คันธากร  (2553) ท าการศึกษาเรื่อง “การพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้ภาระงานเป็นฐานเพื่อพัฒนาทักษะการฟัง-พูดในรายวิชาภาษาอังกฤษ 2 
ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี” พบว่า หลังจากมีการใช้นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้
ภาระงานเป็นฐานในรูปแบบของแผนการสอนเกี่ยวกับการฟัง-พูด จ านวน 6 แผน ร่วมกับการจัดให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติงานเป็นกลุ่ม  ท าให้ทักษะการฟัง-พูดของนักศึกษาสูงขึ้นกว่าเดิม โดยมีระดับคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ภาระงานที่ 1 
ถึง ภาระงานที่ 6 สูงขึ้น นอกจากนี้การเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้พัฒนาทักษะทางสังคมจากการฝึกทักษะทางภาษา
กับเพ่ือน ร่วมกันแก้ไขข้อบกพร่องทางภาษาด้วยกัน ท าให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ กล้าแสดงออก ลดความวิตกกังวล
ในการใช้ภาษา เกิดกระบวนการเรียนรู้แบบพึ่งพากันและรับฟังความคิดเห็นของกันและกัน  

จากผลการวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมีหลายวิธีและมีการพัฒนาเป็นนวัตกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เช่น 
การใช้แหล่งข้อมูลเป็นหลัก (resource-based learning)  การสร้างสรรค์ชิ้นงานจากภาคทฤษฎีสู่ภาคปฏิบัติ  การ
ฝึกปฏิบัติจากกิจกรรมวิชาชีพที่หลากหลายและเชื่อมโยงกับเหตุการณ์ต่าง  ๆ ใน ชีวิตประจ าวัน การใช้กรณีศึกษา
และสาธิตในศูนย์การเรียนรู้ การใช้ทีมเป็นพ้ืนฐาน (team-based learning) และการใช้ภาระงานเป็นฐาน ร่วมกับ
การจัดสภาพการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีบทบาทมากกว่าผู้สอน  ผู้เรียนได้ลงมือท ากิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง  
มีการช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกันในกลุ่ม ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียน ซึ่งได้
ผลการวิจัยสอดคล้องกันว่าการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
และมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในระดับมาก 

 
 
 
 
 
 




